REPUBLIKA HRVATSKA
LICKO-SENJSKA ZUPANIJA

GRADONACELNIK

KLASA: 023-01/19-01/06
URBROIJ: 2125-03/02-19-02
Senj, 18. lipnja 2019.

Temeljem ¢lanka 48. stavak 1. Zakona o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi
("Narodne novine" br. 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12,
19/13, 137/15 i 123/17), ¢lanka 4. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine" br. 86/08, 61/11 i 4/18) i ¢lanka 46.
stavak 1. Statuta Grada Senja ("Sluzbeni glasnik Grada Senja" br. 6/09, 2/13, 6/13, 10/13 —
proCiSceni tekst, 6/14, 10/17, 11/17,2/18 i 3/18 — pro¢isceni tekst), na prijedlog v.d. pro€elnika
Jedinstvenog upravnog odjela, Gradonadelnik Grada Senja,na svom 46. Kolegiju, dana 18.
lipnja 2019. godine, donosi

IZMJENE I DOPUNE
PRAVILNIKA O UNUTARNJEM REDU

Clanak 1.
U Pravilniku o unutarnjem redu ("Sluzbeni glasnik Grada Senja" br. 12/17, 1/18,
13/18, 14/18, 16/18 12/19) u Sistematizaciji radnih mjesta Jedinstvenog upravnog odjela, nazivi
radnih mjesta s opisom poslova i uvjetima za svako radno mjesto, mijenja se sljedeée:

1. pod rednim brojem 27. mijenja se

"VISI STRUCNI SURADNIK ZA FINANCIJE I PRORACUN
Kategorija: II.

Potkategorija: Visi struéni suradnik

Razina: -

Klasifikacijski rang: 6.

Broj izvrSitelja: 1

Potrebno stru¢no znanje (uvjeti za radno mjesto):

- magistar struke ili stru¢ni specijalist dru$tvenog smjera, najmanje 1 godina radnog
iskustva na odgovaraju¢im poslovima, poznavanje rada na racunalu, poloZen drzavni
strucni ispit"

u

"SAVJETNIK ZA FINANCIJE I PRORACUN

Kategorija: II.

Potkategorija: Savjetnik

Razina: -

Klasifikacijski rang: 5.

Broj izvrsitelja: |



Potrebno struéno znanje (uvjeti za radno mjesto):

- magistar struke ili stru¢ni specijalist drustvenog smjera, najmanje 3 godine radnog
iskustva na odgovaraju¢im poslovima, poznavanje rada na ra¢unalu, poloZen drzavni
strucni ispit"

2. pod rednim brojem 15. mijenja se

"SAMOSTALNI UPRAVNI REFERENT ZA KOORDINACIJU RAZVOJNIH
PROJEKATA GRADA 1 JAVNU NABAVU

Kategorija: I1.

Potkategorija: Samostalni upravni referent

Razina: -

Klasifikacijski rang: 6.

Broj izvrsitelja: 1

Potrebno stru¢no znanje (uvjeti za radno mjesto):

- magistar struke ili stru¢ni specijalist drustvenog smjera, najmanje 1 godina radnog
iskustva na odgovaraju¢im poslovima, zavrSen specijalisti¢ki program izobrazbe u
podrucju javne nabave, vazedi certifikat za javnu nabavu, poznavanje rada na raéunalu,
polozen drzavni stru¢ni ispit"

u
"VISI STRUCNI SURADNIK ZA KOORDINACIJU RAZVOJNIH
PROJEKATA GRADA 1 JAVNU NABAVU

Kategorija: I1.

Potkategorija: Visi stru¢ni suradnik

Razina: -

Klasifikacijski rang: 6.

Broj izvrSitelja: 1

Potrebno stru¢no znanje (uvjeti za radno mjesto):

- magistar struke ili struéni specijalist drustvenog smjera, najmanje 1 godina radnog
iskustva na odgovarajuéim poslovima, zavrSen specijalisticki program izobrazbe u
podrucju javne nabave, vazeci certifikat za javnu nabavu, poznavanje rada na radunalu,
poloZen drzavni struéni ispit"

3. pod rednim brojem 16. mijenja se

"VISI REFERENT ZA JAVNU NABAVU I ZASTITU OKOLISA
Kategorija: I11.

Potkategorija: Visi referent

Razina: -

Klasifikacijski rang: 9.

Broj izviSitelja: 1

Potrebno struéno znanje (uvjeti za radno mjesto):

- sveucilisni prvostupnik ili struéni prvostupnik drugtvenog smjera, najmanje 1 godina
radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, zavrSen specijalisticki program
1zobrazbe u podrucju javne nabave, vazeéi certifikat za javnu nabavu, poznavanje rada
na racunalu, poloZen drzavni strué¢ni ispit"

u



"STRUCNI SURADNIK ZA JAVNU NABAVU I ZASTITU OKOLISA
Kategorija: II1.

Potkategorija: Stru¢ni suradnik

Razina: -

Klasifikacijski rang: 8.

Broj izvrSitelja: 1

Potrebno struc¢no znanje (uvjeti za radno mjesto):

- sveucilidni prvostupnik ili struéni prvostupnik drustvenog smjera, najmanje 1 godina
radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima, zavr$en specijalisticki program
izobrazbe u podrucju javne nabave, vazeéi certifikat za javnu nabavu, poznavanje rada
na racunalu, poloZen drzavni struéni ispit"

Clanak 3.

U Pravilniku o unutarnjem redu u cijelom tekstu Sistematizacije radnih mjesta
Jedinstvenog upravnog odjela, nazivi radnih mjesta s opisom poslova i uvjetima za svako radno
mjesto, rijeci: ,,visi struéni suradnik za financije i proradun® zamjenjuju se rije¢ima: ,,savjetnik
za financije 1 proracun® u odgovarajuem padeZu, rijeci: ,,samostalni upravni referent za
koordinaciju razvojnih projekata grada i javnu nabavu® zamjenjuju se rije¢ima: ,,vii struéni
suradnik za koordinaciju razvojnih projekata grada i javnu nabavu® u ogovaraju¢em padezu i
rijeci: ,,visi referent za javnu nabavu i zastitu okoli$a® zamjenjuju se rije¢ima: ,,stru¢ni suradnik
za javnu nabavu i zaStitu okolisa®™ u odgovarajuéem padezu.

Clanak 4.
U preostalom dijelu Pravilnik sa Sistematizacijom radnih mjesta Jedinstvenog upravnog

odjela ostaje neizmijenjen.

Clanak 5.
Ove Izmjene i dopune Pravilnika stupaju na snagu osmog dana od dana objave na
oglasnoj plo¢i Grada Senja i bit ¢e objavljene u ,,SluZzbenom glasniku Grada Senja*.
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