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Prevencija
institucionalizacije

REPUBLIKA HRVATSKA
LICKO-SENJSKA ZUPANIJA

GRAD SENJ
GRADONACELNIK
KLASA: 302-02/24-01/11
URBROJ: 2125-03-02-24-01
Senj, 02. travnja 2024.

Na temelju Clanka 60. stavka 1. Statuta Grada Senja (,,Sluzbeni Glasnik Grada Senja“ 4/20 i
1/21) i Odluke o financiranju Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne
politike (KLASA: 984-01/23-01/29, URBROJ: 524-07-02-01-01/1-24-26 od 07. oZujka 2024.
godine) te Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava za projekte koji se financiraju iz
Europskog socijalnog fonda plus, Program U¢inkoviti ljudski potencijali 2021. — 2027., kodni
broj: SF.3.4.11.01.0455 ,,ZaZeli — prevencija institucionalizacije na podrudju Grada Senja“,
Gradonacelnik Grada Senja objavljuje:

JAVNI POZIV
za prijam u radni odnos na odredeno vrijeme u okviru projekta
»Zazeli — prevencija institucionalizacije na podrucju Grada Senja“

RADNIK/CA ZA PlgUZANJE USLUGE POTPORE I PODRSKE U
SVAKODNEVNOM ZIVOTU STARIJIM OSOBAMA I OSOBAMA S
INVALIDITETOM

Broj traZenih radnika/ca: 16

Vrsta zaposlenja: radni odnos na odredeno vrijeme u trajanju 32 mjeseca uz probni rad
u trajanju 3 mjeseca.

Mjesto rada: poslovi ¢e se obavljati na podru¢ju Grada Senja

Radno vrijeme: puno radno vrijeme

Podaci o plaéi: placa u iznosu minimalne plaée sukladno vaZecoj Uredbi Vlade RH o
visini minimalne place za tekucu godinu.
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Izneseni stavovi i miljenja samo su autorova i ne odraZavaju nuino sluzbena stajalista Europske unije ili Europske komisije.
Ni Europska unija ni Europska komisija ne mogu se smatrati odgovornima za njih.”
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Opis poslova:

- organiziranje prehrane (pomo¢ u pripremi obroka, pomo¢ u nabavi hrane i dr.),

- obavljanje kuc¢anskih poslova (pranje posuda, pospremanje stambenog prostora,
donoSenje vode, ogrjeva i slino, organiziranje pranja i glaanja rublja, nabava
lijekova i drugih potrepstina i dr.),

- odrZavanje osobne higijene (pomo¢ u oblacenju i svlacenju, kupanju i obavljanju drugih
higijenskih potreba i dr.),

- zadovoljavanje drugih svakodnevnih potreba,

- mjesecna podjela paketa kuc¢anskih i osnovnih higijenskih potrepstina.

Uvjeti:
- punoljetnost,
- hrvatsko drzavljanstvo
- najviSe zavrSeno srednjoskolsko obrazovanje (SSS).
- na oglas se jednako mogu javiti osobe oba spola.

Prijavi na javni poziv kandidati/kandidatkinje su duzni priloziti:

—_—

Obrazac prijave i izjava o povijerljivosti podataka (dostupne na web stranici Grada Senja)

2. Presliku osobne iskaznice ili drugog osobnog vaZeceg dokumenta (putovnica)

3. Dokaz o stru¢noj spremi (preslika svjedodzbe o zavr$enoj osnovnoj ili srednjoj $koli ili
vlastoru¢no potpisanu izjavu da nemaju zavrSenu osnovnu kolu)

4. Potvrdu izdanu od Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje kojom osoba dokazuje da je
prijavljena u evidenciju nezaposlenih osoba (datum izdavanja potvrde nakon datuma
objave poziva)

5. Uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak (ne

stariji od 3 mjeseca)

Dostava prijava:

Prijave na oglas dostavljaju se osobno u pisarnicu Grada Senja ili poStom na adresu:
Grad Senj, Obala dr. Franje Tudmana 2, 53270 Senj, s obveznom naznakom ,,Zazeli —
prevencija institucionalizacije na podrucju Grada Senja*“ — ne otvaraj u roku od 8 dana
od dana objave javnog poziva.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi
pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu.

- Kandidati/kinje koji ne pristupe razgovoru smatrat ¢e se da su povukli prijavu.

Kandidati/kinje koji ispunjavaju formalne uvjete javnog poziva, biti ¢e pozvani na razgovor,
o ¢ijem ¢e terminu biti pravovremeno obavijeSteni. Nakon provedenih intervjua (razgovora),
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povjerenstvo za provedbu postupka za prijam u radni odnos utvrduje rang listu kandidata/kinja
u cilju najboljeg odabira.

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se uzeti u razmatranje.

Grad Senj zadrZava pravo ponistenja ili produZenja javnog poziva bez posebnog obrazloZenja.
- Odluka o odabiru kandidata/kinja biti ¢e objavljena na stranicama Grada Senja www.senj.hr

Ukoliko se tijekom trajanja provedbe projekta ukaZe potreba za popunjavanjem
upraznjenog radnog mjesta, isti ¢e se popuniti kandidatom/kinjom prijavljenom na ovaj Javni
poziv sukladno utvrdenoj rang listi.
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Dostaviti:
1. Hrvatski zavod za zaposljavanje, Ispostava Senj
2. Oglasna plo¢a Grada Senja
3. Internet stranica Grada Senja, www.senj.hr
4. Evidencija
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