oy
I-I.l

=
REPUBLIKA HRVATSKA
LICKO-SENJSKA ZUPANIJA

g

GRADSIVENJ
GRADONACELNIK

KLASA: 023-01/18-01/02
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Senj, 29. svibnja 2018.

Temeljem ¢lanka 48. stavak 1. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
("Narodne novine" br. 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13,
137/15 1 123/17), ¢lanka 4. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (“Narodne novine" br. 86/08, 61/11 i 4/18) i ¢lanka 46. stavak 1.
Statuta Grada Senja ("Sluzbeni glasnik Grada Senja™ br. 6/09, 2/13, 6/13, 10/13 — pro¢isc¢eni
tekst, 6/14, 10/17, 11/17, 2/18 i 3/18 — prociséeni tekst), na prijedlog proc¢elnika Jedinstvenog
upravnog odjela, Gradonacelnik Grada Senja, dana 29. svibnja 2018. godine, donosi

IZMJENE | DOPUNE
PRAVILNIKA O UNUTARNJEM REDU

Clanak 1.

U Pravilniku o unutarnjem redu (“Sluzbeni glasnik Grada Senja" br. 12/17 i 1/18) u
Sistematizaciji radnih mjesta Jedinstvenog upravnog odjela, nazivi radnih mjesta s opisom
poslova i uvjetima za svako radno mjesto, mijenja se sljedece:

1. pod rednim brojem 26. mijenja se

"VISI STRUCNI  SURADNIK-KOORDINATOR ZA  FINANCIJE,
PRORACUN I GRADSKE PRIHODE

Kategorija: II.

Potkategorija: Visi stru¢ni suradnik

Razina: -

Klasifikacijski rang: 6.

Broj izvrSitelja: 1

Potrebno stru¢no znanje (uvjeti za radno mjesto):

-magistar struke ili struéni specijalist drustvenog smjera, najmanje 1 godina radnog
iskustva na odgovaraju¢im poslovima, poznavanje rada na ra¢unalu, poloZen drZavni
strucni ispit"

u

"SAVJETNIK - KOORDINATOR ZA FINANCIJE, PRORACUN I GRADSKE
PRIHODE

Kategorija: 1.

Potkategorija: Savjetnik

Razina: -

Klasifikacijski rang: 5.

Broj izvrsitelja: 1



Potrebno stru¢no znanje (uvjeti za radno mjesto):

- magistar struke ili stru¢ni specijalist drustvenog smjera, najmanje 3 godina radnog
iskustva na odgovaraju¢im poslovima, poznavanje rada na racunalu, poloZen drzavni
strucni ispit"

2. pod rednim brojem 27. mijenja se

""SAMOSTALNI UPRAVNI REFERENT ZA FINANCIJE I PRORACUN
Kategorija: 1.

Potkategorija: Samostalni upravni referent

Razina: -

Klasifikacijski rang: 6.

Broj izvrsitelja: 1

Potrebno stru¢no znanje (uvjeti za radno mjesto):

magistar struke ili stru¢ni specijalist drustvenog smjera, najmanje 1 godina radnog
iskustva na odgovaraju¢im poslovima, poznavanje rada na racunalu, polozen drzavni
strucni ispit"

u

"VISI STRUCNI SURADNIK ZA FINANCIJE I PRORACUN

Kategorija: 1.

Potkategorija: Visi stru¢ni suradnik

Razina: -

Klasifikacijski rang: 6.

Broj izvrsitelja: 1

Potrebno stru¢no znanje (uvjeti za radno mjesto):

- magistar struke ili stru¢ni specijalist druStvenog smjera, najmanje 1 godina radnog
iskustva na odgovaraju¢im poslovima, poznavanje rada na racunalu, poloZen drzavni
struéni ispit".

Clanak 2.
Iza radnog mjesta pod rednim brojem 27., dodaje se novo radno mjesto pod
rednim brojem 27a., koje glasi:
" 27a. VISI STRUCNI SURADNIK ZA UTVRPIVANJE I NAPLATU
GRADSKIH PRIHODA

Kategorija: Il

Podkategorija: Visi stru¢ni suradnik
Razina: -

Klasifikacijski rang: 6.

Broj izvrsitelja: 1

Potrebno stru¢no znanje (uvjeti za radno mjesto):

- magistar struke ili strucni specijalist drustvenog smjera, najmanje 1 godina radnog
iskustva na odgovaraju¢im poslovima, poznavanje rada na ra¢unalu, poloZen drzavni
struéni ispit



Opis poslova radnog mjesta:

provodi kontrolu knjizenja i uskladuje stanja obveznika svih gradskih prihoda,
proucava, stru¢no obraduje i predlaze rjeSenja u slozenijim pitanjima naplate
gradskih prihoda,

redovito prati i analizira izvrSenje i naplatu svih gradskih prihoda,

odgovoran je za analiticko knjigovodstvo, knjigu izlaznih racuna i salda konti
kupaca, te iste uskladuje s glavnom knjigom Proracuna,

vodi rac¢una 0 dospjelim obro¢nim uplatama gradskih prihoda,

predlaze i supotpisuje povrate vise ili pogres$no uplacenih proracunskih prihoda,
uz prethodnu provjeru knjigovodstvenih stanja kao i po zahtjevu uplatitelja, a na
temelju pisanog i obrazlozenog naloga koji potpisuje procelnika Jedinstvenog
upravnog odjela,

posebno prati stanje medusobnih potrazivanja i dugovanja, uskladuje dugovanja
te rjeSava sloZenije odnose s duznicima,

obavljanja poslove izrade akata razreza i utvrdivanja svih gradskih prihoda te
samostalno vodi postupak i rjeSava u najsloZenijim upravnim stvarima u
prvostupanjskom postupku i postupa po rjeSenjima u drugostupanjskom
postupku,

predlaze provodenje mjera radi poboljSanja stanja naplate, obavlja usmene
kontakte s duznicima, sastavlja i Salje opomene pred ovrhu,

provjera postupanja po opomeni pred ovrhu,

prati ostvarenje prihoda i kontrolira podatke prije slanja rjeSenja o ovrsi,
obavlja poslove pravovremenog pokretanja ovr$nih postupaka za nenaplacena
dospjela potrazivanja, te poduzima sve raspolozive mjere za naplatu prihoda,
vodi upravni postupak prisilne naplate, izraduje rjeSenja za prisilnu naplatu
pravnim, fizickim osobama i1 gradanima za sve vrste gradskih prihoda,

zaduZen je za pracenje izvrs$nosti rjeSenja o ovrsi,

dostavlja izvrSno rjeSenje o ovrsi na naplatu FINA-1, a u nemogucnosti naplate
na nov€anim sredstvima provodi naplatu ovrhe na pokretninama i nekretninama
podnoSenjem podneska nadleznom sudu, ukoliko je duznik posjeduje,

zaduzen je za kompletiranje potrebne dokumentacije za provedu mjera
prisilne naplate putem Odvjetnickog ureda,

vodi evidenciju 1 prati tijek naplate potraZzivanja po pokrenutim postupcima
prisilne naplate,

zaduzen je za provjeru aktivnosti duznika, pradenje otvaranja stecaja,
predstecajnih nagodbi i likvidacijskih postupka, te pravovremenoj prijavi
nenaplacenih potrazivanja Grada,

odgovoran je za knjigovodstvenu provedbu i izvjes€ivanja po tuzbenim,
steCajnim, likvidacijskim 1 drugim zahtjevima pokrenutim kod nadleznih
sudova,

obavljanja poslova rjeSavanja zahtjeva za odgodom placanja ili obrocnom
otplatom duga i kamata, otpisa i djelomi¢nog otpisa potrazivanja za Sve vrste
gradskih prihoda,

vr$i obraun zakonske zatezne kamate, rjeSava prigovore po obracunatim
kamatama, te daje nalog za odgovarajuca knjizenja,

u suradnji s pro¢elnikom, primjenom odgovarajuéih propisa, predlaze postupke
otpisa potrazivanja nenaplativih gradskih prihoda te priprema odgovarajucu
dokumentaciju za otpis sumnjivih i spornih potrazivanja kod godisnjeg popisa
imovine i obveza,



. zaduzen je za javnu objavu podataka o visini duga i duznicima kojima je
odobrena odgoda placanja, obro¢na otplatu duga, prodaja, otpis ili djelomican
otpis potrazivanja na mreznim stranicama Grada na nacin utvrden odredbama
Zakona o proracunu,

. izraduje mjesecna, kvartalna, polugodiSnja i godiSnja financijska i ostala izvjesca
o zaduzenju 1 naplati gradskih prihoda,
. izraduje razne analize i izvjes€a za potrebe procelnika 1 Gradonacelnika,

. obavlja poslove samostalnog upravnog referenta za utvrdivanje i naplatu
gradskih prihoda i viSeg stru¢nog suradnika za financije i proracun, u slu¢aju
potrebe sluzbe ili u njihovoj odsutnosti,

. odgovoran je za pracenje i primjenu zakona i1 drugih propisa iz djelokruga svog
rada, obavlja i druge srodne poslove po uputama savjetnika - koordinatora za
financije, proratun i gradske prihode i savjetnika — koordinatora za
gospodarstvo, financijsko upravljanje i kontrole, te po nalogu procelnika ili
Gradonacelnika."

Clanak 3.

U Pravilniku o unutarnjem redu u cijelom tekstu Sistematizacije radnih mjesta
Jedinstvenog upravnog odjela, nazivi radnih mjesta s opisom poslova i uvjetima za svako radno
mjesto, rijeci: ,, samostalni upravni referent za financije i proracun® zamjenjuju se rijecima:
,»Visi struéni suradnik za financije i prora¢un® u odgovaraju¢em padezu, a rijeci ,,visi strucni
suradnik — koordinator za financije, proracun i gradske prihode® zamjenjuju se rije¢ima
,»savjetnik-koordinator za financije, proracun i gradske prihode u ogovaraju¢em padezu.

Clanak 4.
U preostalom dijelu Pravilnik sa Sistematizacijom radnih mjesta Jedinstvenog upravnog
odjela ostaje neizmijenjen.

Clanak 5.

Ove Izmjene i dopune Pravilnika stupaju na snagu osmog dana od dana objave na
oglasnoj plo¢i Grada Senja 1 bit ¢e objavljene u ,,Sluzbenom glasniku Grada Senja®.

GRADONACELNIK

Sanjin Rukavina, dipl. oec. v. r.



