Na temelju ¢lanka 10. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19) i ¢lanka 46.
stavka 1. alineja 11. Statuta Grada Senja (,,Sluzbeni glasnik Grada Senja“ br. 6/09, 2/13, 6/13,
10/13 — proc¢isceni tekst, 6/14, 10/17, 11/17 2/18, 3/18 — prociséeni tekst), a sukladno
Konsolidiranom Prorac¢unu Grada Senja za 2020. godinu i projekcijama za 2021. i 2022. godinu
(--Sluzbeni glasnik Grada Senja“ broj 8/19), Gradonacelnik Grada Senja utvrduje

PLAN
prijma u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel Grada Senja za 2020. godinu

Clanak 1.
Ovim Planom prijma u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel Grada Senja za 2020. godinu
(u daljnjem tekstu: Plan) utvrduje se stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta i potreban broj
sluzbenika za prijam u sluzbu na neodredeno VI'lJ eme.
Rijeci i pojmovi u ovom Planu, koji imaju rodno znacenje odnose se Jednako na muski
i Zenski rod, neovisno u kom rodu su navedeni.

Clanak 2.
Pravilnikom o unutarnjem redu (,,Sluzbeni glasnik Grada Senja“ br. 12/17, 1/18, 13/18,
14/18, 16/18, 2/19, 5/19 i 8/19) u Jedinstvenom upravnom odjelu Grada Senja sistematizirano
je 36 radnih mjesta sa 41 izvrsiteljem, a na dan utvrdivanja ovog Plana, na neodredeno vrijeme
zaposleno je 28 sluzbenika i 3 namjeStenika.

Clanak 3.
U Jedinstvenom upravnom odjelu Grada Senja u 2020. godini planira se popuniti
potreban broj sluzbenickih radnih mjesta na neodredeno vrijeme, i to:

> 1 (jedan) sluzbenik VSS, magistar struke ili stru¢ni specijalist drustvenog ili tehni¢kog
smjera, na radno mjesto procelnik Jedinstvenog upravnog odjela,

> 1 (jedan) sluzbenik VSS, magistar struke ili struéni specijalist drustvenog smjera, na
radno mjesto samostalni upravni referent za utvrdivanje i naplatu gradskih prihoda,

> 1 (jedan) sluzbenik VSS, sveuéilisni prvostupnik ili struéni prvostupnik prometnog ili
druStvenog smjera, na radno mjesto visi referent - komunalni i prometni redar,

> 1 (jedan) sluzbenik SSS, srednja stru¢na sprema drudtvenog ili tehni¢kog smjera, na
radno mjesto referent - komunalni redar.

Clanak 4.

Slobodna radna mjesta sluzbenika u Jedinstvenom upravnom odjelu Grada Senja
popunjavaju se na temelju Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u lokalnoj i podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi, Pravilnika o unutarnjem redu te sukladno predvidenim financijskim
sredstvima u Proracunu Grada Senja za 2020. godinu, osim u slu¢aju potrebe prijama u sluzbu
na odredeno vrijeme.

Clanak 5.
Ovaj Plan objavit ¢e se u ,,Sluzbenom glasniku Grada Senja“ i na web stranici Grada
Senja, a stupa na snagu 1. sije¢nja 2020. godine.
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