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REPUBLIKA HRVATSKA
LICKO SENJSKA ZUPANIJA

OPCI UPRAVNI ODJEL

KLASA: 112-01/14-01/03
URBROJ: 2125-03/05-01/1-14-02
Senj, 22. svibnja 2014.

Sukladno ¢lanku 19. Zakona o sluZzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i1 podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* broj 86/08 i 61/11), v.d. Procelnik Opceg
upravnog odjela, objavljuje slijedece

UPUTE I OBAVIJESTI KANDIDATIMA / KANDIDATKINJAMA
koji podnose prijavu na NatjeCaj za viseg referenta za vodenje investicija 1 zajednicke
komunalne potrosnje ( Natjecaj objavljen u NN br. 59/14)

L. OPIS POSLOVA radnog mjesta:

e izraduje prijedloge godisnjih i srednjoro¢nih planova investicija Grada Senja, te
sudjeluje u izradi istih planova od strane trgovackih drustava koji su u potpunom ili
djelomi¢nom vlasnistvu Grada Senja,

* Organizira i provodi radnje tijekom priprema realizacije investicija (utvrdivanje
vlasnickih odnosa, priprema sve potrebne dokumentacija, pribavljanje potrebnih
suglasnosti, podnaSanja zahtjeva za izdavanje lokacijske dozvole, podnaSanje zahtjeva
za izdavanje gradevne dozvole, i sl.)

* sudjeluje kod izrade prate¢ih dokumenata (studije) koje se imaju izraditi za svaku
investiciju sa ciljem postizanja maksimalno prihvatljive cijene, kvalitete i efikasnosti u
realizaciji pojedine investicije,

* V13i pripremne radnje glede raspisivanja javnog nadmetanja i ostalih vidova
ustupanja radova na realizaciji investicija,

* Sudjeluje u provodenju postupaka javnog nadmetanja za ustupanje radova na
realizaciji investicija,

* Sudjeluje u izradi ugovora o izvodenju investicijskih radova,

* Vodi evidenciju, provodi ili osigurava provodenje nadzora izvrSenih investicijskih
radova i troskova, te predlaze sustinsku likvidaciju troSkova investicije, a sve u
slu¢ajevima kada je investitor Grad Senj

* suraduje sa komunalnim trgovackim drustvima kada su ista drusStva investitori
programa u komunalnom gospodarstvu te kada se isti financiraju i iz sredstava



gradskog proracuna,

* Koordinira izvodenje investicijskih radova kada je investitor Grad Senj

* 0 tijeku izvodenja investicijskih radova pravovremeno izvjescuje procelnika i
voditelja Odsjeka

* Saziva tehnicke preglede i vrsi poslove u svezi primopredaje objekata kada je
investitor Grad Senj,

* Odgovoran je za ¢uvanje ugovorne, tehnicke i financijske dokumentacije svih
izvedenih investicijskih radova Grada Senja,

* Podnosi izvjestaj o kona¢nom obracunu izvrSenih radova voditelju Odsjeka za
urbanizam, prostorno planiranje i komunalni sustav, po potrebi procelniku i
Gradonacelniku

* obavlja i druge poslove po nalogu procelnika Opcéeg upravnog odjela .

Odrzavanje i CiS¢enje javno prometnih povrSina, prometnica, javnih pjeSackih komunikacija,
zelenih povrsina te ¢iS¢enje mora i plaza na podruc¢ju Grada

* [zraduje katastar javno prometnih povrSina, prometnica, javnih pjeSackih komunikacija,
zelenih povrsina i plaznih povrsSina koje su u planu i programu ¢iS¢enja i odrzavanja te vodi
brigu o njihovoj komunalnoj opremljenosti

* [zraduje prijedloge planova fizi¢kog i financijskog obima ¢iS¢enja i odrzavanja drugih
javnih povrsina na podrucju Grada Senja: groblja, fontane, zelene trznice, autobusne
¢ekaonice, sanacija divljih deponija i sl.

* [zraduje katastar rasvjetnih tijela i brojila, prigodnih iluminacija i dekoracija, u svezi istoga
prati utrosak el. energije, predlaze mjere glede racionalnijeg i u¢inkovitijeg koristenja energije
te po potrebi predlaze hitne intervencija radi otklanjanja nedostataka i vrSenja popravaka

* [zraduje prijedloge planova fizickog i financijskog obima ¢iS¢enja i odrzavanja, sve
sukladno standardima i normativima ¢iS¢enja i odrzavanja

* Prati i kontrolira ugovoreni obim ¢iS¢enja i obavljenih radova, supotpisuje (parafira) racune
o izvedenim radovima te o istom podnosi mjesecna i godiSnja izvjeS¢a Gradonacelniku

Ostali poslovi

* [zraduje prijedloge planova investicijskog i tekuc¢eg odrzavanja poslovnih prostora i
stambenog fonda u vlasniStvu Grada Senja te vodi evidenciju, provodi ili osigurava
provodenje nadzora izvrSenih radova i troskova

* Priprema prijedloge i sudjeluje pri ugovaranju zajednickog upravljanja zgradom u
mjesSovitom vlasniStvu

* Priprema prijedloge i sudjeluje pri ugovaranju osiguranja imovine stambenog fonda i
poslovnih prostora

* u suradnji s komunalnim redarstvom prati stanje prometa na podru¢ju Grada Senja, po
potrebi inicira postupanje nadleznih tijela, poduzima mjere na odrzavanju prometne
signalizacije 1 drugih uredaja kojim se utje¢e na promet

* [zraduje godisnje ( po potrebi i hitne) planove za provodenje dezinsekcije i deratizacije te
vr$enje Sinterske sluzbe

* U svom radu narocito suraduje s ovlastenim predstavnicima mjesnih odbora, komunalnim
trgovackim drustvom, komunalnim redarstvom te drugim javnim sluzbama na podrucju
Grada, a sve u funkciji §to ucinkovitijeg izvrSavanja radnih zadataka iz svoje domene

* Obavlja i druge poslove po nalogu procelnika i voditelja Odsjeka za urbanizam, prostorno
planiranje i komunalni sustav



I1. PODACI O PLACI

[:Plac¢a je utvrdena Odlukom o koeficijentima za obraun place sluzbenika i namjeStenika
(,, Sluzbeni glasnik Grada Senja“ br. 6/10, 1/11, 6/12, 2/14, 4/14,) Osnovnu placu viseg
referenta za vodenje investicija i zajednicke komunalne potro$nje ¢ini umnozak koeficijenta
sloZzenosti radnog mjesta viSeg referenta koji iznosi 1.927 i osnovice za obraun place
uveéane za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog staza.

Osnovica za obracun place sluZbenika i namjeStenika Grada Senja iznosi 2865,00 kuna.

III. NACIN OBAVLJANJA PRETHODNE PROVJERE ZNANJA 1
SPOSOBNOSTI KANDIDATA / KANDIDATKINJA:

Prethodnu provjeru znanja i sposobnosti kandidata / kandidatkinja provodi

Povjerenstvo za provedbu natjeaja imenovano od strane v.d. Procelnik -a Opceg upravnog
odjela Grada Senja, putem pisanog testiranja i intervjua.

Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti mogu pristupiti samo kandidati /

kandidatkinje koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja i koji dobiju poseban pisani poziv na
adresu navedenu u prijavi.

Pisano testiranje kandidata / kandidatkinja sastoji se od opéeg i posebnog dijela, sa ukupno 30
pitanja.

Op¢i dio testiranja sastoji se od provjere poznavanja osnova sustava lokalne i

podrucne (regionalne) samouprave, sluzbenickih odnosa u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi, upravnog postupka i poznavanje rada na ra¢unalu

Posebni dio testiranja sastoji se od provjere poznavanja zakona i drugih propisa vezanih uz
djelokrug upravnog tijela u koje se prima kandidat / kandidatkinja i poslova radnog mjesta na
koje se prima.

Maksimalan broj bodova koje kandidati / kandidatkinje mogu ostvariti na pisanom testiranju
je 30 bodova, a Intervju se provodi samo s kandidatima / kandidatkinjama koji ostvare
najmanje ili viSe od 50% bodova na provedenom pisanom testiranju.

Vrijeme odrzavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti objaviti ¢e se najmanje 5 dana
prije odrzavanja provjere na web stranici Grada Senja www.senj.hr i na oglasnoj plo¢i Grada
Senja.

Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje jesu:

OPCI DIO:

-Zakon o op¢em upravnom postupku (NN br. 47/09.);

-Zakon o lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (33/01, 60/01, 129/05,109/07,
128/08, 36/09, 150/11, 144/121 19/13.);

-Zakon o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (NN
br. 86/08.161/11.)

Poznavanje rada na racunalu sastoji se od provjere opéeg znanja, obrade teksta.

POSEBNI DIO:

-Zakon o gradnji (NN br. 153/13)

-Zakon o prostornom uredenju (NN br. 153/139)

-Zakon o komunalnom gospodarstvu (NN br. 36/95-153/13)



