iz
REPUBLIKA HRVATSKA
LICKO SENJSKA ZUPANIJA

GRAD SENJ
GRADSKO VIJECE
Obala dr. F.Tudmana 2
Tel: 053 881 162; Fax: 053 881 119
e-mail: grad-senj@gs.t-com.hr

KLASA:400-06/17-01/34
URBROJ:2125-03/01-17-02
Senj, 08. prosinca 2017.

Na temelju clanka 35. Zakona o lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj)
samoupravi (,Narodne novine" broj 33/01, 60/01 - vjerodostojno tumacenje,
129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12 i 19/13 - prociséeni tekst,
137/15 - ispr.), Clanka 31. Statuta Grada Senja (,Sluzbeni glasnik Grada Senja™
br. 6/09, 2/13, 6/13, 10/13 - proéiséeni tekst, 6/14, 10/17 i 11/17), Gradsko vijeée
Grada Senja na svojoj 7. sjednici, odrZanoj 08. prosinca 2017. godine donijelo je,
slijededi

ZAKLJUCAK

1. Prihvaéa se Prijedlog Konsolidiranog Proracuna Grada Senja za 2018.
godinu i Projekcije za 2019. i 2020. godinu uz obrazloZenje — prvo citanje, u
predlozenom tekstu, koji Cini sastavni dio ovog Zakljucka.

2. Za podnoSenje amandmana u pisanom obliku od strane ovlastenih
predlagatelja sukladno odredbama ¢&lanka 33. vezano za odredbe Clanka 28.
Poslovnika Gradskog vije¢a Grada Senja odreduje se rok do 12. prosinca 2017.
godine do 15,00 sati.

3. Ovaj Zakljucak bit ¢e objavljen u ,Sluzbenom glasniku Grada Senja" i na
sluzbenoj web stranici Grada.

GRADSKO VIJECE GRADA SENJA

SRR
/qwr ‘:\tNJ b"}\‘\\

Fed_ajedn/k Gra\q'skog vijeca:

Dostaviti:

1. Jedinstveni upravni odjel Grada Senja,
2. Dosje 7. sjednice Gradskog vijeca,

3. Pismohrana.




@
REPUBLIKA HRVATSKA
LICKO SENJSKA ZUPANIJA

GRAD SENJ
GRADSKO VIJECE
Obala dr. F.Tudmana 2
Tel: 053 881 162; Fax: 053 881 119
e-mail: grad-senj@gs.t-com.hr

KLASA:400-06/17-01/35
URBROJ:2125-03/01-17-02
Senj, 08. prosinca 2017.

Na temelju clanka 35. Zakona o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj)
samoupravi (,Narodne novine" broj 33/01, 60/01 - vjerodostojno tumadenje,
129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12 i 19/13 - procisceni tekst,
137/15 - ispr.), ¢lanka 31. Statuta Grada Senja (,SluZbeni glasnik Grada Senja"
br. 6/09, 2/13, 6/13, 10/13 - prociséeni tekst, 6/14, 10/17i 11/17), Gradsko vijele
Grada Senja na svojoj 7. sjednici, odrZzanoj 08. prosinca 2017. godine donijelo je,
slijededi

ZAKLJUCAK

1. Prihvaca se Prijedlog Plana razvojnih programa Grada Senja za razdoblje
2018. - 2020. godine - prvo Citanje, u predlozenom tekstu, koji &ni sastavni dio
ovog Zakljucka.

2. Za podnosenje amandmana u pisanom obliku od strane ovlastenih
predlagatelja sukladno odredbama Clanka 33. vezano za odredbe &lanka 28.
Poslovnika Gradskog vije¢a Grada Senja odreduje se rok do 12. prosinca 2017.
godine do 15,00 sati.

3. Ovaj Zakljucak bit ¢e objavijen u ,Sluzbenom glasniku Grada Senja" i na
sluzbenoj web stranici Grada.
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Predsjednik Gradskog vijeda:

“¢Zeljko Tomljanovié
) *j; P

k1

Dostaviti:
1. Jedinstveni upravni odjel Grada Senja, ONSENT
2. Dosje 7. sjednice Gradskog vijeca,
3. Pismohrana.



%
REPUBLIKA HRVATSKA
LICKO SENJSKA ZUPANIJA

GRAD SENJ
GRADSKO VIJECE
Obala dr. F.Tudmana 2
Tel: 053 881 162; Fax: 053 881 119
e-mail: grad-senj@gs.t-com.hr

KLASA:363-02/17-01/32
URBROJ:2125-03/01-17-02
Senj, 08. prosinca 2017.

Na temelju Clanka 35. Zakona o lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj)
samoupravi (,Narodne novine" broj 33/01, 60/01 - vjerodostojno tumacenje,
129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12 i 19/13 - procis¢eni tekst,
137/15 - ispr.), ¢lanka 31. Statuta Grada Senja (,Sluzbeni glasnik Grada Senja"
br. 6/09, 2/13, 6/13, 10/13 - procis¢eni tekst, 6/14, 10/17i 11/17), Gradsko vijece
Grada Senja na svojoj 7. sjednici, odrzanoj 08. prosinca 2017. godine donijelo je,
slijededi

ZAKLJUCAK

1. Prihvaca se Prijedlog Programa gradnje objekata i uredaja komunalne
infrastrukture na podrucju Grada Senja za 2018. godinu - prvo Citanje, u
predloZzenom tekstu, koji ¢ini sastavni dio ovog Zakljuéka.

2. Za podnosenje amandmana u pisanom obliku od strane ovlastenih
predlagatelja sukladno odredbama c¢lanka 33. vezano za odredbe cClanka 28.
Poslovnika Gradskog vijeCa Grada Senja odreduje se rok do 12. prosinca 2017.
godine do 15,00 sati.

3. Ovaj Zakljucak bit ée objavljen u ,Sluzbenom glasniku Grada Senja" i na
sluzbenoj web stranici Grada.

GRADSKO VIJECE GRADA SENJA e BRI
}D SEN,‘ 0\\\
Pre(é]@dn J< /G_[adsfog vijeda:
f o 2@[ k Tom janovic
\

Dostaviti:

1. Jedinstveni upravni odjel Grada Senja,
2. Dosje 7. sjednice Gradskog vijeca,

3. Pismohrana.




RgPUBLIKA HR\(ATSKA
LICKO SENJSKA ZUPANIJA
i
GRAD SENJ
GRADSKO VIJECE
Obala dr. F.Tudmana 2
Tel: 053 881 162; Fax: 053 881 119
e-mail: grad-senj@gs.t-com.hr

KLASA:363-02/17-01/33
URBROJ:2125-03/01-17-02
Senj, 08. prosinca 2017.

Na temelju Clanka 35. Zakona o lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj)
samoupravi (,Narodne novine" broj 33/01, 60/01 - vjerodostojno tumacenje,
129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12 | 19/13 - procis¢eni tekst,
137/15 - ispr.), ¢lanka 31. Statuta Grada Senja (,Sluzbeni glasnik Grada Senja"
br. 6/09, 2/13, 6/13, 10/13 - procisc¢eni tekst, 6/14, 10/17i 11/17), Gradsko vijece
Grada Senja na svojoj 7. sjednici, odrzanoj 08. prosinca 2017. godine donijelo je,
slijedeci

ZAKLIJUCAK

1. Prihvaéa se Prijedlog Programa odrZzavanja komunalne infrastrukture na
podrucju Grada Senja za 2018. godinu - prvo Citanje, u predloZzenom tekstu, koji
Cini sastavni dio ovog Zakljucka.

2. Za podnosenje amandmana u pisanom obliku od strane oviastenih
predlagatelja sukladno odredbama Clanka 33. vezano za odredbe clanka 28.
Poslovnika Gradskog vije¢a Grada Senja odreduje se rok do 12. prosinca 2017.
godine do 15,00 sati.

3. Ovaj Zakljucak bit ¢e objavljen u ,Sluzbenom glasniku Grada Senja" i na
sluzbenoj web stranici Grada.
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Dostaviti. ORI/

1. Jedinstveni upravni odjel Grada Senja, \\3\ K

2. Dosje 7. sjednice Gradskog vijeca,
3. Pismohrana.

GRADSKO VIJECE GRADA SEN,




REPUBLIKA HRVATSKA
LICKO SENJSKA ZUPANLIA

GRAD SENJ
GRADSKO VIJECE
Obala dr. F.Tudmana 2
Tel: 053 881 162; Fax: 053 881 119
e-mail: grad-senj@gs.t-com.hr

KLASA:400-06/17-01/36
URBROJ: 2125-03/01-17-02
Senj, 08. prosinca 2017.

Na temelju Clanka 35. Zakona o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj)
samoupravi (,Narodne novine" broj 33/01, 60/01 - vjerodostojno tumacenje,
129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/1 1, 144/12 | 19/13 - procigéeni tekst,
137/15 - ispr.), &lanka 31. Statuta Grada Senja (»Sluzbeni glasnik Grada Senja"
br. 6/09, 2/13, 6/13, 10/13 - proci&éeni tekst, 6/14, 10/17i11/17), Gradsko vijeée
Grada Senja na svojoj 7. sjednici, odrZanoj 08. prosinca 2017. godine donijelo je,
slijededi

ZAKLIUCAK

1. Prihvaca se Prijedlog Programa javnih potreba Grada Senja za 2018.
godinu - prvo Citanje, u predloZenom tekstu, koji Cini sastavni dio ovog Zakljucka.

2. Za podnosenje amandmana u pisanom obliku od strane oviagtenih
predlagatelja sukladno odredbama &lanka 33. vezano za odredbe clanka 28.
Poslovnika Gradskog vije¢a Grada Senja odreduje se rok do 12. prosinca 2017.
godine do 15,00 sati.

3. Ovaj ZakljuCak bit ée objavijen u ,SluZbenom glasniku Grada Senja" i na

sluzbenoj web stranici Grada.

GRADSKO VIJECE GRADA SENJA
—_?4.,‘\’&
//’;"T"\R VAR

2T o E SN o
/ zf‘éﬁsfedn’ylé Grgdskog vijela:
j/ ,:d 9 ;."5. & - -
g & ZQ!J ko Tamljgnovi¢

Dostaviti: gl
1. Jedinstveni upravni odjel Grada Senja,
2. Dosje 7. sjednice Gradskog vijeéa,

3. Pismohrana. S




Na temelju ¢lanka 10. stavka 1. Zakona o placama u lokalnoj i podruc¢noj (regionalnoj)
samoupravi (,Narodne novine” br. 28/10) i ¢lanka 31. Statuta Grada Senja (,,Sluzbeni glasnik Grada
Senja“ br. 6/09, 2/13, 6/13, 10/13 — prociséeni tekst, 6/14 1 10/17, 11/17), Gradsko vije¢e Grada Senja,
na prijedlog Gradonacelnika, na 7. sjednici, odrzanoj 08. prosinca 2017. godine, donosi

ODLUKU
o koeficijentima za obracun place sluzbenika i namjestenika
Grada Senja

Clanak 1.
Ovom Odlukom o koeficijentima za obracun place sluzbenika i namjeStenika Grada Senja (u
daljnjem tekstu: Odluka) odreduju se koeficijenti za obracun pla¢e sluzbenika i namjeStenika u
Jedinstvenom upravnom odjelu Grada Senja.

Clanak 2.
Rijeci i pojmovi koji imaju rodno znacenje koristeni u ovoj Odluci odnose se jednako na muski
i zenski rod, bez obzira jesu li koristeni u muskom ili Zenskom rodu.

Clanak 3.
Pladu sluzbenika i namjestenika u Jedinstvenom upravnom odjelu Grada Senja ¢ini umnoZak
koeficijenta sloZenosti poslova radnog mjesta na koje je sluzbenik, odnosno namjestenik rasporeden i
osnovice za obracun place, uvecan za 0,5% za svaku navr$enu godinu radnog staza.

Clanak 4.
Koeficijenti iz ¢lanka 1. ove Odluke utvrduju se sukladno odredbama Uredbe o klasifikaciji
radnih mjesta u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine” br. 74/10i125/14) i
to za svako pojedino radno mjesto odredeno unutar kategorije, potkategorije, razine potkategorije i
klasifikacijskog ranga te iznose kako slijedi:

5 =
= RAZINA (3] w
Z 2 z 9 =
o8 ::;:g?fn?g_’; RADNOG NAZIV RADNOG MIESTA X Z 2
e o MIESTA &« i
S <
x
1 2 3 4 5 6
Radna mjesta I. kategorije
GLAVNI RUKOVODITELU
1 Procelnik jedinstvenog upravnog odjela | 1. | 4,64
Radna mjesta Il. kategorije
SAVIJETNIK
2. Savjetnik - koordinator za gradsku imovinu,
odluke i propise
Savjetnik - koordinator za urbanizam, prostorno
laniranje i graditeljst
planiranje i graditeljstvo £ 336

Savjetnik - koordinator za kulturu i druStvene
djelatnosti

Savjetnik - koordinator za gospodarstvo,
financijsko upravljanje i kontrole




Radna mjesta Il. kategorije

VISI STRUCNI SURADNIK

Visi strucni suradnik - koordinator za komunalni
sustav i javne povrsine

3,08

4.

Visi strucni suradnik - koordinator za financije,
proracun i gradske prihode

2,98

SAMOSTALNI UPRAVNI REFERENT

Samostalni upravni referent za urbanizam,
prostorno planiranje i graditeljstvo

Samostalni upravni referent za koordinaciju
razvojnih projekata grada i javnu nabavu

Samostalni upravni referent za financije i
proracun

Samostalni upravni referent za utvrdivanje i
naplatu gradskih prihoda

2,84

Samostalni upravni referent za lokalnu i mjesnu
samoupravu, odnose s javnoscu, udruge i
kadrovsku evidenciju

Samostalni upravni referent za drustvene
djelatnosti

2,76

Radna mjesta lll. kategorije

STRUCNI SURADNIK

Strucni suradnik - tajnik, koordinator za lokalnu
samoupravu, upravu i akte grada

2,74

8.

Struéni suradnik za komunalno gospodarstvo i
zastitu okolisa

2,48

VISI REFERENT

9.

Visi referent za javnu nabavu i zastitu okolisa

Visi referent za informacijski sustav, odrzavanje i
arhivu

2,42

10.

Visi referent za javne povrsine

Visi referent - komunalni i prometni redar

Visi referent za lokalnu i mjesnu samoupravu

Visi referent za urbanizam, prostorno planiranje i
graditeljstvo

2,32

11.

Visi referent financijsko -racunovodstvenih
poslova

Visi referent za gradske prihode

2,23

REFERENT

12.

Referent za pracéenje izvodenja gradevinskih i
komunalnih poslova

11.

2,20

13.

Referent za organizaciju rada gradskog vijeca i
gradonacelnika

11,

2,03

14.

Referent financijsko-raCunovodstvenih poslova

Referent za utvrdivanje i naplatu gradskih prihoda

Referent - komunalni i prometni redar

11.

1,87




15. Racunovodstveni referent 11. 1,75
16. Referent - komunalni redar
Referent za administrativne poslove, pisarnicu i 11. 1,70
arhivu
Radna mjesta IV. kategorije
NAMIJESTENICI Il. POTKATEGORIJE
17. 1. Telefonist - daktilograf 12. 1,54
18. 2. Spremac 13. 1,32
Clanak 5.

Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje vasiti Odluka o koeficijentima za obracun place
sluzbenika i namjestenika (,,Sluzbeni glasnik Grada Senja“ broj 6/10, 1/11, 6/12, 2/14,4/14,5/14,1/15,

8/1619/16).

Clanak 6.

Ova Odluka stupa na snagu dan nakon objave u ,Sluzbenom glasniku Grada Senja”“, a
primjenjuje se potevsi s isplatom place za mjesec prosinac 2017. godine, koja ¢e bitiisplacena u sijenju

2018. godine.

KLASA: 120-01/17-01/30
URBR0J:2125-03/01-17-02
Senj, 08. prosinca 2017.

GRADSKO VIJECE GRADA SENJA




Na temelju cClanka 95. stavak 4. i ¢&lanka 116. stavak 1. Zakona o sluzbenicima i
namjeStenicima u lokalnoj i podruénoj samoupravi (Narodne novine 86/08 i 61/11) i ¢lanka 31. stavak
1. tocke 9. Statuta Grada Senja (,,Sluzbeni glasnik Grada Senja“ br. 6/09, 2/13, 6/13, 10/13 —
prociséeni tekst, 6/14 i 10/17, 11/17) Gradsko vijee Grada Senja na svojoj 7. sjednici odrZanoj
08. prosinca 2017.g. donosi

PRAVILNIK
o ocjenjivanju sluzbenika i namjestenika

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.
Ovim Pravilnikom o ocjenjivanju sluzbenika i namjestenika Grada Senja (u daljnjem

tekstu: Pravilnik) za sluzbenike i namjestenike Grada Senja utvrduju se kriteriji ocjenjivanja,
nacin provodenja ocjenjivanja te uvjeti za napredovanje, premjestaj i prestanak sluzbe.

1. KRITERIJI ZA OCJENJIVANJE SLUZBENIKA
Clanak 2.

Stru¢no znanje, ucinkovitost i poStivanje sluZbene duZnosti ocjenjuje se kod
sluzbenika prema slijede¢im kriterijima:

1. strucnosti, kreativnosti i samoinicijativnosti u obavljanju poslova,

2. kvalitete i opsega obavljenih poslova, zamjenjivanja odsutnog sluzbenika ili obavljanje
poslova nepopunjenog radnog mjesta i pridrzavanja zadanih rokova u obavljanju poslova,

3. postivanju radnog vremena.
Ad.1.) Struénost, kreativnost i samoinicijativnost u obavljanju poslova
1.1. strucnost u obavljanju poslova:

@) naroCitu strucnost - naro€ito dobro poznaje zakone i druge propise, pravila struke i sluzbe,
stalno se stru¢no usavr$ava

b) strucnost - dobro poznaje zakone i druge propise, pravila struke i sluZzbe, redovno se
struéno usavrSava

¢) zadovoljavajucu strucnost - zadovoljavajuce poznaje zakone i druge propise, pravila struke
i sluzbe, i dalje se stru¢no usavr$ava



d) nedovoljno strucno znanje - nedovoljno poznaje zakone i druge propise, pravila struke i
sluzbe, nedovoljno se struéno usavr$ava

1.2. kreativnost u.obavljanju poslova:

a) narocitu kreativnost - samostalno pronalazi najbolja rjeSenja sukladno propisima i
pravilima struke, predlaZze rjeSenja za poboljSanje rada na svom radnom mjestu, u
ustrojstvenoj jedinici i u tijelu

b) kreativnost - Eesto samostalno pronalazi najbolja rjeSenja sukladno propisima i pravilima
struke, predlaZe rjeSenja za pobolj$anje rada na svom radnom mjestu, u ustrojstvenoj jedinici 1
u tijelu

¢) nedovoljnu kreativnost - u obavljanju poslova nije samostalan i vrlo rijetko pronalazi
najbolja rjeSenja sukladno propisima i pravilima struke

1.3. samoinicijativnost u obavljanju poslova:

a) narocitu Ssamoinicijativnost - u obavljanju poslova potpuno je samostalan i
samoinicijativan, nije ga potrebno upuéivati u rad, pomo¢ i savjet trazi samo u slucaju
narodite kompleksnosti problema

b) samoinicijativnost - u obavljanju poslova uglavnom je samostalan i samoinicijativan,
uglavnom ga nije potrebno upudivati u rad, pomo¢ i savjet traZi samo u sluéaju kompleksnosti
problema

¢) nedovoljnu samoinicijativnost - u obavljanju poslova rijetko je samostalan i
samoinicijativan, éesto ga treba upudivati u rad, objasnjavati obveze i pomagati u radu, pomo¢
1 savjet trazi éesto.

Ad.2.) Kbvaliteta i opseg obavljenih poslova, zamjenjivanje odsutnog sluzbenika ili
obavljanje poslova nepopunjenog radnog mjesta i pridrzavanja zadanih rokova u
obavljanju poslova

2.1. kvaliteta obavljanja poslova:

a) narocito kvalitetno - u aktima i1 ostalim materijalima koje je pripremao nije trebalo niSta
mijenjati, ispravljati niti dodavati, na kvalitetu njegova rada s osnova struénosti, pravila struke
1 sluzbe nije bilo prigovora

b) kvalitetno - u aktima i ostalim materijalima koje je pripremao rijetko je trebalo izvrsiti
manje izmjene, ispravke ili dopune, na kvalitetu njegova rada s osnova strucnosti, pravila
struke 1 sluzbe uglavnom nije bilo prigovora

¢) zadovoljavajuce kvalitetno - u aktima i ostalim materijalima koje je pripremao rijetko je
trebalo vrSiti izmjene, ispravke ili dopune, na kvalitetu njegova rada s osnova strucnosti,
pravila struke i sluzbe rijetko je bilo prigovora



d) nedovoljno kvalitetno - u aktima i ostalim materijalima koje je pripremao &esto je trebalo
viditi izmjene, ispravke ili dopune, na kvalitetu njegova rada s osnova struénosti, pravila
struke i sluzbe Eesto je bilo prigovora

2.2. opseg obavljanja poslova:

a) obavio je u cijelosti poslove radnog mjesta
b) obavio je pretezni dio poslova radnog mjesta
¢) obavio je veéi dio poslova radnog mjesta

d) obavio je manji dio poslova radnog mjesta

2.3. obavljanje poslova radnog mjesta odsutnog sluzbenika ili nepopunjenog radnog
mjesta:

a) pored obavljenih poslova svoga radnog mjesta, izravno po nalogu nadredenog sluzbenika
obavio je znatan dio poslova radnog mjesta odsutnog sluzbenika ili nepopunjenog radnog
mjesta

b) pored obavljenih poslova svoga radnog mjesta, izravno po nalogu nadredenog sluzbenika
obavio je manji dio poslova radnog mjesta odsutnog sluzbenika ili nepopunjenog radnog
mjesta

¢) pored obavljenih poslova svoga radnog mjesta nije obavljao druge poslove

2.4. obavljanje poslova u zadanim rokovima:

a) poslove je obavio u zadanim rokovima

b) poslove je obavio pretezno u zadanim rokovima

¢) poslove je obavio u manjem dijelu izvan zadanih rokova

d) poslove je obavio u veéem dijelu izvan zadanih rokova.

Ad.3.) Postivanje radnog vremena

3.1. sluzbenik je u postivanju radnog vremena bio:

@) narocito odgovoran - na vrijeme dolazi na posao, ne izlazi ranije s posla, ne udaljava se
nepotrebno iz radnih prostorija

b) odgovoran - uglavnom na vrijeme dolazi na posao, ne izlazi ranije s posla, ne udaljava se
nepotrebno iz radnih prostorija

¢) zadovoljavajuée odgovoran - ponekad kasni na posao i izlazi ranije s posla te se nepotrebno
udaljava iz radnih prostorija

(O8]



d) nedovoljno odgovoran - &esto kasni na posao i izlazi ranije s posla te se nepotrebno
udaljava iz radnih prostorija.

2. KRITERIJI ZA OCJENJIVANJE NAMJESTENIKA
Clanak 3.

Struéno znanje, uinkovitost i postivanje radne duZnosti namjestenika, ocjenjuje se
prema kriterijima:

1. struénost u obavljanju poslova,

2. kvalitete i opsega obavljenih poslova, zahijenjivanja odsutnog namjestenika ili obavljanje
poslova nepopunjenog radnog mjesta i pridrzavanja zadanih rokova u obavljanju poslova,

3. postivanju radnog vremena.

Ad.1) Strucnost u obavljanju poslova
I1.1. namjestenik je u obavljanju poslova pokazao struénost kako slijedi:

a) naroCitu strucnost - naro€ito dobro poznaje pravila rada na svom radnom mjestu u okviru
svoje struke,

b) strucnost - dobro poznaje pravila rada na svom radnom mjestu u okviru svoje struke,

¢) zadovoljavajucu strucnost - zadovoljavajuée poznaje pravila rada na svom radnom mjestu u
okviru svoje struke,

d) nedovoljnu strucnost - nedovoljno poznaje pravila rada na svom radnom mjestu u okviru
svoje struke.

Ad.2) Kvaliteta i opseg obavljenih poslova, zamjenjivanje odsutnog namjestenika ili
obavljanje poslova nepopunjenog radnog mjesta i pridriavanje zadanih rokova u
obavljanju poslova

2.1. kvaliteta obavljenih poslova namjeStenika:

a) narocito kvalitetno - na kvalitetu njegova rada s osnova pravila rada i struke nije bilo
prigovora,

b) kvalitetno - na kvalitetu njegova rada s osnova pravila rada i struke uglavnom nije bilo
prigovora,



¢) zadovoljavajuée kvalitetno - na kvalitetu njegova rada s osnova pravila rada i struke rijetko
je bilo prigovora,

d) nedovoljno kvalitetno - na kvalitetu njegova rada s osnova pravila rada i struke &esto je bilo
prigovora.

22, 23. i 24 Na ocjenjivanje opsega obavljenih poslova, zamjenjivanje odsutnog
namjestenika ili obavljanje poslova nepopunjenog radnog mjesta i pridrZavanje zadanih
rokova u obavljanju poslova odgovarajuée se primjenjuju odredbe &lanka 2. Ad.2) tocke 2.2.,
2.3.12.4. ovoga Pravilnika, koje vrijede za sluzbenike.
Ad.3) Na ocjenjivanje postivanja radne duZnosti namjeStenika odgovarajuée se primjenjuju
odredbe ¢lanka 2. Ad.3) tocke 3.1. ovoga Pravilnika, koje vaze za postivanje sluZbene
duZnosti sluZbenika.
3. NACIN PROVOBENJA OCJENJIVANJA
Clanak 4.

Rad sluzbenika i namjestenika ocjenjuje se prema svim kriterijima iz ¢lanaka 2. i 3.
ovoga Pravilnika zaokruZivanjem slovne oznake ispred odgovarajuée ocjene za pojedini
kriterij, na obrascu O-1, koji ¢&ini sastavni dio ovoga Pravilnika, a svakoj ocjeni odreduje se

broj bodova, kako slijedi:

1. za kriterije iz &lanka 2. Ad. 1) tocke 1.2. 1 1.3. ovoga Pravilnika za ocjenu pod slovnom
oznakom c) odreduje se 2 boda,

2. za sve ostale kriterije za ocjenu pod slovnom oznakom:
a) odreduje se 10 bodova
b) odreduje se 8 bodova
¢) odreduje se 5 bodova
d) odreduje se 2 boda.

Clanak 5.
Ocjene kojima se ocjenjuju sluzbenici i namjestenici jesu:

‘a) »odliéan« — ukoliko je rad i u¢inkovitost najvise kvalitete i osigurava najbolje i jedinstveno
izvr8avanje sluZbe,

b) »vrlo dobar« — ukoliko je rad i uginkovitost naroéito dobar j osigurava prvorazredno
izvrSavanje sluZbe,

¢) »dobar« — ukoliko jerad i uginkovitost prosjeéne kvalitete osiguravajuéi pouzdano
obavljanje sluZbe,



d) »zadovoljava« — ukoliko rad i u¢inkovitost osigurava najmanju moguéu mjeru
prihvatljivih standarda kvalitete i preciznosti u obavljanju sluzbe,

e) »ne zadovoljava« — ukoliko je rad i uginkovitost ispod minimuma standarda kvalitete te
nije dovoljan da osigura pouzdano i prihvatljivo obavljanje sluzbe.

Clanak 6.

Ocjena sluzbenika dobiva se zbrojem broja bodova kojima je njihov rad ocijenjen
prema svim kriterijima iz &lanaka 2. ovoga Pravilnika, kako slijedi:

L. »odli€anc, ako je zbroj postignutih bodova sluzbenika od 71 do 80 bodova,

2. »vrlo dobary, ako je zbroj postignutih bodova sluzbenika od 61 do 70 boda,

3. »dobar, ako je zbroj postignutih bodova sluzbenika od 51 do 60 boda,

4. »zadovoljavac, ako je zbroj postignutih bodova sluzbenika od 35 do 50 bodova,

5. »ne zadovoljavac, ako je zbroj postignutih bodova sluzbenika do 34 bodova.
Clanak 7.

Ocjena namjestenika dobiva se zbrojem broja bodova kojima je njihov rad ocijenjen
prema svim Kriterijima iz &lanka 3. ovoga Pravilnika, kako slijedi:

1. »odli€an, ako je zbroj postignutih bodova namjestenika od 51 do 60 bodova,

2. »vrlo dobar, ako je zbroj postignutih bodova namjestenika od 41 do 50 bodova,
3. »dobarg, ako je zbroj postignutih bodova namjeStenika od 35 do 40 bodova,

4. »zadovoljavaq, ako je zbroj postignutih bodova namjestenika od 30 do 34 bodova,

5. »ne zadovoljava, ako je zbroj postignutih bodova namjestenika do 29 boda.

3. NAPREDOVANJE, PREMJESTAJ I PRESTANAK SLUZBE

Clanak 8.

SluZbenika ili namjestenika koji je ocijenjen ocjenom »ne zadovoljavag, upuduje se na
dodatno struéno osposobljavanje ili se premjesta na drugo radno mjesto manje sloZenosti

poslova.

SluZbeniku ili namjesteniku koji je dva puta uzastopce ocijenjen ocjenom »ne
zadovoljava« prestaje sluZba po sili zakona danom izvr8nosti zadnjeg rjeSenja o ocjenjivanju.



Clanak 9.

SluZbenik mozZe napredovati unutar J edinstvenog upravnog odjela rasporedom na
radno mjesto s vi§im koeficijentom za izradun place od onog na koje je do tada bio rasporeden
ako:

a) postoji slobodno radno mjesto propisano Pravilnikom o unutarnjem redu na koje se
sluZbenik napredovanjem rasporeduje,

b) ispunjava uvjete za raspored na radno mjesto,

¢) njegov rad je najmanje dva puta uzastopno ocijenjen kao »odligan« ili »vrlo dobar,

d) je sluzbenik dao svoj pristanak na raspored.

4. OSTALE ODREDBE

Clanak 10.

Sluzbenike i namjestenike ocjenjuje prodelnik Jedinstvenog upravnog odjela,
najkasnije do 31. ozujka tekuée godine za prethodnu kalendarsku godinu. Pro&elnika
Jedinstvenog upravnog odjela ocjenjuje gradonadelnik.

Ne ocjenjuju se sluzbenici i namjestenici primljeni u sluZbu odnosno u radni odnos na
odredeno vrijeme te sluzbenici i namjeStenici koji su u prethodnoj kalendarskoj godini radili
manje od $est mjeseci, bez obzira na razloge.

Clanak 11.

Procelnik Jedinstvenog upravnog odjela odnosno gradonadelnik duzan je s
prijedlogom ocjene upoznati sluzbenika i namjeStenika na kojega se ocjena odnosi najkasnije
do kraja veljade tekude godine, §to sluzbenik i namjestenik potvrduje svojim potpisom na
obrascu O - L.

Ako sluzbenik ili namjestenik odbije potpisati da je upoznat s prijedlogom ocjene ili
ako zbog njegove odsutnosti iz sluzbe odnosno s rada takav potpis nije moguée osigurati, o
tomu Ce se sastaviti biljeska na obrascu iz stavka 1. ovoga Clanka.

Clanak 12.

O ocjeni sluZbenika i namjestenika te procelnika Jedinstvenog upravnog odjela donosi
se rjeSenje. Ocjena mora biti obrazloZena. Ocjena se unosi u osobni odevidnik sluzbenika i
namjestenika.

O ocjenama sluZbenika i namjeStenika prodelnik J edinstvenog upravnog odjela duzan
je saciniti skupno izviesée te isto dostaviti gradonacelniku i sluzbi zaduZenoj za kadrovske
poslove. Skupno izvjesée sastavlja se na obrascu oznake O - II.



5. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 13.

Danom stupanja na snagu ovog Pravilnika prestaje vaziti Pravilnik o ocjenjivanju
sluzbenika i namjestenika Grada Senja (,,SluZbeni glasnik Grada Senja“ br. 10/2010).

Clanak 14.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Grada
Senja i bit ée objavljen u ,,Sluzbenom glasniku Grada Senja*.

KLASA: 080-07/17-01/01

URBROVJ: 2125-03/01-17-02
Senj, 08. prosinca 2017.

GRADSKO VIJECE GRADA SENJA

‘Gradskog vijeéa
jRo Tomljanovié
\



OBRAZAC ZA OCJENJIVANJE SLUZBENIKA JEDINSTVENOG UPRAVNOG ODJELA

O-IS

GRAD SENJ
JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL

(prezime i ime sluzbenika)

(naziv radnog mjesta)

Broj bodova

Prijedlqg gfzjene za pojedinu
po kriterijima ocjenu
1. STRUCNOST, KREATIVNOST | SAMOINICIJATIVNOST
1.1 Struénost - ocjenjuje se poznavanje zakona i drugih propisa, pravila
struke i sluzbe, pouzdanost u stru¢nom znanju, te stru¢no usavriavanje

sluzbenika

a) narocitu struénost

b) struénost

c) zadovoljavajucu struénost
d) nedovoljno stru¢no znanje

1.2 Kreativnost - ocjenjuje se sposobnost stvaralastva i samostalnost u
pronalazenju najboljih rje$enja sukladno propisima i pravilima struke,
davanje prijedloga za unapredivanje rada na svom radnom mijestu, u
ustrojstvenoj jedinici i tijelu

a) narocitu kreativnost

b) kreativnost

c) nedovoljnu kreativnost

1.3. Samoinicijativnost - ocjenjuje se vlastita inicijativa, sposobnost
izvrSavanja zadataka bez trazenja uputa za rad, pomodi i savjeta u
obavljanju poslova

a) narocitu samoinicijativhost

b) samoinicijativhost

c) nedovoljnu samoinicijativnost

2. KVALITETA | OPSEG OBAVLJENIH POSLOVA | PRIDRZAVANJE
ZADANIH ROKOVA U OBAVLJANJU POSLOVA

2.1. Kvaliteta - ocjenjuje se pripremijenost akata i materijala, odnosno
postojanje i vrste greSaka, ispravaka i izmjena u pripremlijenim aktima i
materijalima

a) narocito kvalitetno

b) kvalitetno

c) zadovoljavajuée kvalitetno
d) nedovoljno kvalitetno

2.2, Opseg obavljenih poslova radnog mjesta

a) obavio je u cijelosti poslove radnog mjesta

b) obavio je preteziti dio poslova radnog mjesta
c) obavio je veéi dio poslova radnog mjesta

d) obavio je manji dio poslova radnog mjesta

23 Dodatni poslovi po nalogu nadredenoga

a) osim svog radnog mjesta obavlja znatan dio poslova drugog
radnog miesta

b) osim svog radnog mjesta obavlja manji dio poslova drugog
radnog mjesta

c) osim svog radnog mjesta ne obavlja poslove drugog radnog
mjesta




Prijedlog ocjene
po kriterijima

Broj bodova
za pojedinu
ocjenu

2.4.

Obaviljanje poslova u zadanim rokovima

a) poslove je obavio u zadanim rokovima

b) poslove je obavio pretezno u zadanim rokovima

¢) poslove je obavio u manjem dijelu izvan zadanih rokova

d) poslove je obavio u veéem dijelu izvan zadanih rokova

POSTIVANJE RADNOG VREMENA

3.1,

Postivanje radnog vremena - ocjenjuje se prisutnost sluzbenika na
radnom mjestu, odnosno pravovremenost dolaska na posao i odlaska s
posla, te opravdanost udaljavanja iz radnih prostorija za vrijeme radnog
vremena

a) naroc€ito odgovoran

b) odgovoran

¢) zadovoljavajuée odgovoran

d) nedovoljno odgovoran

UKUPNO BODOVA

NAPOMENA U SVEZI OCJENE:

1. "odli¢an", ako je zbroj postignutih bodova sluzbenika od 71 do 80 bodova,

2. "vrlo dobar", ako je zbroj postignutih bodova sluzbenika od 61 do 70 bodova,
3. "dobar", ako je zbroj postignutih bodova sluzbenika od 51 do 60 bodova,

4. ,zadovoljava”, ako je zbroj postignutih bodova sluzbenika od 35 do 50 bodova,
5. ,ne zadovoljava”, ako je zbroj postignutih bodova sluzbenika do 34 bodova.

S obzirom na to da ukupni zbroj bodova sluzbenika Jedinstvenog upravnog odjela iznosi

KLASA:

URBROJ:

U Senju,

S prijedlogom ocjene upoznat:

U Senju,

, predlazem da se sluzbenik za godinu ocijeni ocjenom

20__. godine. (procelnik)

(sluzbenik)

20__. godine.




OBRAZAC ZA OCJENJIVANJE NAMJESTENIKA JEDINSTVEN OG UPRAVNOG

ODJELA
O-IIN

GRAD SENJ
JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL
(prezime i ime namjestenika)
(naziv radnog mjesta)

Prijedlog ocjene E;Oj g%%?r\]/f

po kriterijima opcjienu

1. STRUCGNOST

1.1 | Struénost - ocjenjuje se strucno znanje i poznavanje pravila rada radnog
mjesta

a) naroditu struénost

b) struénost

¢) zadovoljavajuéu struénost

d) nedovoljnu struénost

2. KVALITETA | OPSEG OBAVLJENIH POSLOVA | PRIDRZAVANJE
ZADANIH ROKOVA U OBAVLJANJU POSLOVA

21. | Kuvaliteta - ocjenjuje se pripremljenost akata i materijala, odnosno postojanje
i vrste greSaka, ispravaka i izmjena u pripremijenim aktima i materijalima

a) narocito kvalitetno

b) kvalitetno

¢) zadovoljavajuée kvalitetno

d) nedovoljno kvalitetno

2.2. | Opseg obavljenih posiova radnog mjesta

a) obavio je u cijelosti poslove radnog mjesta

b) obavio je preteziti dio poslova radnog mjesta

c) obavio je veéi dio poslova radnog mjesta

d) obavio je manji dio poslova radnog mjesta

2.3. Dodatni poslovi po nalogu nadredenoga

a) osim svog radnog mjesta obavlja znatan dio poslova drugog radnog
mjesta

b) osim svog radnog mjesta obavlja manji dio poslova drugog radnog
mjesta :

c) osim svog radnog mjesta ne obavlja poslove drugog radnog mjesta

P
S

Obavljanje poslova u zadanim rokovima

a) poslove je obavio u zadanim rokovima

b) poslove je obavio pretezno u zadanim rokovima

c) poslove je obavio u manjem dijelu izvan zadanih rokova

d) poslove je obavio u veéem dijelu izvan zadanih rokova




Broj bodova
za pojedinu
ocjenu

Prijedlog ocjene
po kriterijima

3. POSTIVANJE RADNOG VREMENA

3.1. | Postivanje radnog vremena - ocjenjuje se prisutnost namjestenika na
radnom mjestu, odnosno pravovremenost dolaska na posao i odlaska s
posla, te opravdanost udaljavanja iz radnih prostorija za vrijeme radnog
vremena

a) narocito odgovoran

b) odgovoran

c) zadovoljavajuée odgovoran

d) nedovoljno odgovoran

UKUPNO BODOVA

NAPOMENA U SVEZI OCJENE:
1. "odli¢an", ako je zbroj postignutih bodova namjestenika od 51 do 60 bodova,
2. "vrlo dobar", ako je zbroj postignutih bodova namjestenika od 41 do 50 bodova,

. "dobar", ako je zbroj postignutih bodova namjestenika od 35 do 40 bodova,
. "zadovoljava", ako je zbroj postignutih bodova namjestenika od 30 do 34 bodova,
- "ne zadovoljava", ako je zbroj postignutih bodova namjestenika do 29 bodova.

a b~ w

S obzirom na to da ukupni zbroj bodova namjestenika Jedinstvenog upravnog odjela iznosi

, predlazem da se namjestenik za . godinu ocijeni ocjenom

KLASA: (procelnik)
URBROJ:

U Senju, 20__. godine.

S prijedlogom ocjene upoznat:

(namjestenik)

U Senju, 20__. godine.




GRAD SENJ
JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL

KLASA:
URBROJ:
Senj,
Grad Senj
Gradonadelnik

PREDMET: Prijedlozi ocjena sluzbenika j namjestenika u Grady Senjuza g.

IzvieS¢ujem Vas da Su temeliem odredbi &lanka 94. i 95. Zakona o
sluzbenicima | namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi
(.Narodne novine®, broj 86/08 61/11), a sukladno odredbama Pravilnika o
ocjenjivanju  sluzbenika i namjestenika (Sluzbeni glasnik Grada Senj br. ),

utvrdeni prijedlozi ocjena za sluzbenike j namjestenike rasporedene y Jedinstvenom
upravnom odjelu za godinu i to kako slijedi:

Ime i prezime Stupanj Naziv radnog Prijedlog
sluzbenika / stru¢ne spreme mjesta ocjene i
namjestenika broj

Ime i prezime
sluzbenika odnosno
namjestenika




E-‘i
REPUBLIKA HRVATSKA
LICKO SENJSKA ZUPANIJA

GRAD SENJ
GRADSKO VIJECE
Tel: 053 881 162; Fax: 053 881 119
e-mail: grad-senj@gs.htnet.hr

KLASA:940-02/17-02/04
URBROJ:2125-03/01-17-09
Senj, 08. prosinca 2017.

Na temelju clanka 35. i 391, Zakona o vlasnistvu i drugim stvarnim pravima
(~Narodne novine" broj 91/96, 68/98, 137/99, 22/00, 73/00, 129/00, 1 14/01, 79/06,
141/06, 146/08, 38/09, 153/09, 143/12, 152/14), &lanka 35, Zakona o lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi, (~Narodne novine" br. 33/01, 60/01 - vjerodostojno tumad&enje,
129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13 - procisceni teksti 137/15 - ispr.),
Clanka 19. Odluke o uvjetima, nacinu i postupku gospodarenja nekretninama u viasnistvy
Grada Senja (,Sluzbeni glasnik Grada Senja" broj 3/13), ¢lanka 31. Statuta Grada Senja
(»Sluzbeni glasnik Grada Senja" br. 6/09, 2/13, 6/13, 10/13 - prociséeni tekst, 6/14,
10/17, 11/17), Gradsko vijee Grada Senja na svojoj 7. sjednici, odrZzanoj 08. prosinca
2017. godine, donosi

ZAKLIJUCAK

1. Na temelju rezultata provedenog Natjelaja za prikupljanje pisanih ponuda za
zakup nekretnine - zemljista, ‘koji Natjecaj je bio oglasen u ,Novi list" dana 1 5. listopada
2017. godine, te u cijelosti na sluzbenoj web stranici Grada Senja www.senj.hr., kao i na
oglasnoj ploci sjedista Grada Senja, kao najpovoljnija ponuda prihvada se ponuda tvrtke
NASE JEDRO d.o.o0. Senj, N. Jurisiéa 64, OIB:84575685004, za zakup dijela
zk.Cest.br. 7442/4 upisane u zk.zl.br. 2085 k.o. Sveti Juraj, u povréini od 8.632 m2,
namjena: djelatnosti kampa i usluge smjestaja u kampu te pruZanja ugostiteljskih usluga
(smjestaj, prehrana, pica i napitaka) u skladu s vaZeéim Zakonom o obavljanju
ugostiteljske djelatnosti i Pravilnikom o razvrstavanju | kategorizaciji ugostiteljskih
objekata iz skupine Kampovi, na rok od 10 godina.

2. Godi$nji iznos zakupa nekretnine — zemljista utvrdene u tocki 1. ovog Zakljucka
iznosi 8.184,00 Fur-a (slovima:osamtisudastoosamdesetietiri Eur-a ) godisnje, uvedano za
PDV od 2.046,00 EUR-a &to ukupno iznosi 10.230,00 EUR-a (slovima:
desettisucadvijestotrideset FEur-a ), U protuvrijednosti hrvatske kune po srednjem tecaju
HNB na dan placanja.

3. Uplaéena jamé&evina u iznosu od 38.321,61 kuna uracunava se u iznos zakupnine.

4. O zakupu iz tocke 1. ovog Zakljucka sklopit ¢e se poseban ugovor u kojem ce se
precizirati predmet zakupa iz tocke 1. ovog Zakljucka, rok isplate zakupnine, uvjeti zakupa,
te druga prava i obveze u svezi s ovim zakupom, sukladno uvjetima NatjecCaja i ucinjenom

ponudom.



Temeljem Clanka 9. ¢&lanka 14. i &lanka 41. Zakona o ugostiteljskoj
djelatnosti (,Narodne novine“ broj 85/15, 121/16) i &lanka 31. Statuta
Grada Senja(,Sluzbeni glasnik Grada Senja“ broj 6/09, 2/13, 6/13,
10/13 - proc¢iséeni tekst, 6/14, 10/17, 11/17),Gradsko vijece Grada
Senja na 7. sjednici odrZanoj dana 08. prosinca 2017.godine donijelo

je
ODLUKU
O UGOSTITELJSKOJ DJELATNOSTI

I. OPCE ODREDRE
Clanak 1.

Ovom Odlukom propisuje se radno vrijeme ugostiteljskih objekata na
podru¢ju Grada Senja (u daljnjem tekstu: Grada, kriteriji temeljem
kojih Gradonacelnik moZe odrediti druk&iji podetak i zavrdetak radnog
vremena za pojedine ugostiteljske objekte, lokacije podru&ja izvan
naseljenih podru¢ja naselja gdje ugostiteljski objekti iz skupine
»Restorani™ i ,Barovi“ mogu raditi od 00.00 do 24.00 sata te prostori
na kojima mogu biti ugostiteljski objekti u kiosku, kontejneru,
nepokretnom vozilu i prikljuénom vozilu, 3atoru, na klupi, kolicima i
sli¢nim napravama opremljenim za pruZanje ugostiteljskih usluga.

Clanak 2.

Dnevni raspored, pocetak i zavr3etak radnog vremena, u okviru radnog
vremena odredenog ovom Odlukom, odreduje ugostiteli.

IT. POCETAK I ZAVRSETAK RADNOG VREMENA UGOSTITELJSKIH OBJEKATA

Clanak 3.
Ugostiteljski objekti iz skupina ''Hoteli'',''Kampovi'' i ''Ostali
objekti za smjeStaj'' obvezno rade od 00.00 do 24.00 sata svaki dan.

Ostali ugostiteljski objekti, ovisno o vrsti mogu raditi:

1. Ugostiteljski objekti iz skupina '"Restorani'' (restoran,
gostionica, =zdravljak, zalogajnica, pe&enjarnica, pizzeria, bistro,
slastiCGarnice 1 objekti brze prehrane) i ''Barovi'' (kavana, caffe

bar, buffet, kréma, konoba) od 06.00 do 24.00 sata,

2. Ugostiteljski objekti iz skupina ''Barovi'' (noéni klub, noéni bar,
disco klub), koji ispunjavaju uvjete za rad noc¢u sukladno posebnim
propisima od 21.00 do 06.00 sati, samo u zatvorenim prostorima,

3. Ugostiteljski objekti iz skupina ''Restorani'' i ''Barovi'' koji
se nalaze izvan naseljenih podruc¢ja naselja od 00.00 do 24.00 sata, .-
4. Ugostiteljski objekti iz skupina ''Restorani'' i ''Barovi'' kojilﬁ
se nalaze u autobusnom kolodvoru, u sklopu postaja za opskrbu gorivom
i sli¢no, u radnom vremenu objekta u kojem se nalaze,

5. Ugostiteljski objekti iz skupina ''Objekti jednostavnih usluga''’
od 06.00 do 24.00 sata,

6. Ugostiteljski objekti iz skupina ''Catering objekti'' od 06.00 do
24.00 sata,

Vlasnici ugostiteljskih objekata duZni su osigurati da se nakon 23.00
sata glazba ne ¢uje izvan zatvorenog prostora ugostiteljskog objekta,




kao 1 sprijec¢iti stvaranje buke u ugostiteljskom objektu i ispred
njega.

U obavljanju ugostiteljske djelatnosti ugostitelj je duZan onemoguciti
iznoSenje piéa i napitaka radi konzumiranja izvan zatvorenih prostora
ugostiteljskih objekata osim na prostorima za usluZivanje na otvorenom
prostoru, za koje ispunjava minimalne tehnicke uvjete.

Clanak 4.

Ugostiteljski objekti iz skupine ,Restorani™ i ,Barovi“ koji se nalaze
na podruc¢ju izvan naseljenog podrulja naselja mogu raditi od 00.00 do
24.00 sata.

U smislu odredbe prethodnog stavka ovog ¢&lanka, podruéjem izvan
naseljenog podruc¢ja naselja smatra se cijelo podrudje Grada izvan
gradevinskih podru¢ja naselja odredenih Prostornim planom uredenja
Grada Senja ili najmanje 250 metara od najbliZe stambene zgrade.

Clanak 5.

Odredbe clanka 3., 4, 6. 1 8. ove Odluke na odgovaraju¢i nacin se
primjenjuju na radno vrijeme prostora za usluZivanje na otvorenom
ugostiteljskih objekata 1 radno vrijeme objekata =za pruzanje
ugostiteljskih  usluga, a koji su smjeSteni na obiteljskom
poljoprivrednom gospodarstvu.

Clanak 6.

U sluCaju organiziranja prigodnih proslava (blagdani, vjencanja,
maturalne zabave, proslava i sportskih dogadaja i drugih slicnih
dogadanja), Gradonacelnik moZe po sluZbenoj duZnosti ili na zahtjev
ugostitelja, za pojedine ugostiteljske objekte iz skupina ,Restorani™
i ,Barovi“ odrediti drukcéiji pocCetak i zavr3etak radnog vremena.

Odredba iz stavka 1. ovog ¢lanka se odnosi i na pruZanje ugostiteljskih
usluga izvan ugostiteljskog objekta sukladno zakonskim odredbama.

Zahtjev za izmjenom radnog vremena 1z stavka 1. ovog <¢&lanka,
ugostitelji su duZni podnijeti nadleZnom upravnom odjelu Grada
najkasnije 8 dana prije dana odrZavanja prigodne proslave.

Clanak 7.

U vrijeme odrZzavanja zimskih ma8karanih balova (mesopusta),Uskockih
dana, Samba manie, Senjskog 1ljetnog karnevala, ribarskih festi,
Svetojurske no¢i, te ostalih manifestacija pod pokroviteljstvom Grada
Senja i /ili Turisticke zajednice Grada Senja, Gradonacelnik moZe, za
ugostiteljske objekte iz skupina ,Restorani“ i ,Barovi™ odlukom
odrediti drukéiji pocetak i zavrSetak radnog vremena.

Clanak 8.

Ugostiteljski objekti u kiosku, kontejneru, nepokretnom vozilu i
prikljuénom vozilu, 38atoru, klupi, kolicima i sli¢nim napravama
opremljenim za pruZanje ugostiteljskih usluga, mogu biti smje3teni
iskljuc¢ivo na prostorima, pod uvjetima i u skladu s opcé¢im aktima Grada
Senja kojima su uredena pitanja postavljanja privremenih objekata.

Ugostiteljski objekti iz stavka 1. ovog ¢&lanka ne smiju biti
postavljeni na udaljenosti manjoj od 100 metara od postojeceg
ugostiteljskog objekta u gradevini, zasebnom dijelu gradevine ili
poslovnom prostoru u kojem se obavlja ugostiteljska djelatnost, osim
ako su na takvom mjestu svoju djelatnost obavljali prije stupanja na
snagu ove Odluke, odnosno osim u slucaju kada se radi o odrZavanju



manifestacija, sajmova, prigodnih priredbi i sliéno, pod
pokroviteljstvom Grada Senja i /ili Turisticke zajednice Grada Senja.

Iznimno od stavka 1. ovog ¢&lanka, ugostitelj moZe odrediti prostor
ugostiteljskog objekta iz stavka 1. ovog &lanka, bez ogranic¢enja iz
stavka 2. ovog Clanka, ako se on nalazi u sklopu ugostiteljskog objekta
iz skupine ''Hoteli'' koji se kategorizira zvjezdicama ili u sklopu
ugostiteljskog objekta iz skupine ''Kampovi'' koji se kategoriziraju
te ako takvo odredivanje ne podlijeZe primjeni posebnih propisa.

Na ugostiteljske objekte iz stavka 1. ovog &lanka na odgovarajucéi
nac¢in se primjenjuju odredbe iz &lanaka 3., 4., 7. i 9. ove Odluke.

Clanak 9.

Ugostiteljski objekti ne smiju proizvoditi buku veéu od dopuStene
Zakonom o zaStiti od buke te Pravilnikom o najvi3im dopudtenim razinama
buke u sredini u kojoj ljudi rade i borave.

Gradonacelnik moZe rjeSenjem po sluZbenoj duZnosti, za najduZe dva
sata odrediti raniji zavrSetak radnog vremena od radnog vremena
ugostiteljskih objekata propisanih &lankom 3. u sludaju:
- povrede odredbe iz stavka 1. ovog ¢lanka, utvrdeno od nadleZne
inspekcijske sluzbe
- uCestalog remec¢enja javnog reda i mira, utvrdeno od nadleZnih
policijskih sluZbenika,

- kada je utvrdeno od nadleZne inspekcijske sluzbe da se ugostitelj
ne pridrZava propisanog radnog vremena sukladno &lanku 10. stavak
1. tocCka 7. Zakona o ugostiteljskoj djelatnosti (,Narodne novine“

br. 85/15, 121/16), kao i ne istakne na ulazu u objekt obavijest
o radnom vremenu 1 radnim, odnosno neradnim danima i ne pridrzava
se istaknutoga radnog vremena kao i da istaknuto radno vrijeme
nije istovjetno radnom vremenu ugostiteljskog objekta i istog se
radnoga vremena ne pridrZava (&lanak 10. stavak 1. to&ka 2. Zakona
o ugostiteljskoj djelatnosti (,Narodne novine™ br. 85/15, 121/16)

Povrede iz prethodnog stavka ovog ¢lanka moraju biti utvrdene temeljem
ucestalih predstavki ili obavijesti veceg broja gradana i/ili tijela
nadleznih za provodenje nadzora nad poS3tivanjem propisa o zadtiti
javnog reda i mira, za3tite od buke i radnom vremenu ugostiteljskih

objekata.
Clanak 10.

Posebnom odlukom Gradonacelnika, odredit ¢e se prostor za kampiranje
izvan kampova iz skupine ,kampovi i druge vrste ugostiteljskih
objekata za smjeStaj"“ te uvjeti koje taj prostor mora ispunjavati, kao
i vrijeme trajanja takvog kampiranja.

Kampiranje iz stavka 1. ovog <&lanka moguée je samo za vrijeme
odrZavanja sportskih, kulturno-umjetnic¢kih, vjerskih i slic&nih
manifestacija organiziranih od strane neprofitnih organizacija, Grada
Senja i1 Turisticke zajednice Grada Senja.

III. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 11.

Ugostitelji koji na dan stupanja na snagu ove Odluke obavljaju
ugostiteljsku djelatnost duzZni su uskladiti poslovanje tih objekata s
odredbama ove Odluke u roku od 30 dana od stupanja na snagu ove Odluke.




Clanak 12.

Stupanjem na snagu ove Odluke prestaju vrijediti odredbe Odluke o
ugostiteljskoj djelatnosti (,SluZbeni glasnik Grada Senja, br.7/09,

6/12, 2/14).

Clanak 13.

Ova Odluka stupa na snagu dan nakon objave u ,SluZbenom glasniku Grada
Senja."

KLASA:363-02/17-01/34
URBROJ:2125-03/01-17-02
Senj, 08. prosinca 2017.

dskog vijeéa
' Tomljanovié
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REPUBLIKA HRVATSKA
LICKO SENJSKA ZUPANIJA

GRAD SENJ
GRADSKO VIJECE
Tel: 053 881 162; Fax: 053 881 119
e-mail: grad-senj@gs.htnet.hr

KLASA:940-01/17-04/03
URBROQJ:2125-03/01-17-04
Senj, 08. prosinca 2017.

Na temelju &lanka 35. Zakona o lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi
(,Narodne novine" br. 33/01, 60/01 - vjerodostojno tumacenje, 129/05, 109/07, 125/08,
36/09, 150/11, 144/12, 19/13 - prociséeni tekst i 137/15 - ispr.), ¢lanka 31. Statuta

v.v 7

Grada Senja (,SluZbeni glasnik Grada Senja" br. 6/09, 2/13, 6/13, 10/13 - procis¢eni tekst
6/14, 10/17, 11/17), Gradsko vijeCe Grada Senja na svojoj 7. sjednici, odrzanoj 08.
prosinca 2017. godine, donosi

ZAKLJUCAK

1. Prihvaca se Izvjesce sa 1. sjednice Povjerenstva za ocjenu osnovanosti zahtjeva
za priznavanje prava vlasnistva, odrZzane 30. listopada 2017. godine KLASA:940-01/17-
04/03, URBR0OJ:2125-03/05-04/01-17/02, kojim se daju misljenja, odnosno ocitovanja po
slijedeé¢im predmetima u nastavku:

Tocka 1.) Vinko Mance iz Rijeke, Andrije Peruca 27, zastupan po punom. odvj.
Petru Tomljanoviéu iz Senja, S.S.Kranjcevic¢a 3/d, P-2294/2016

Uvodna obrazloZenja dao je Mislav Bilovi¢. Radi se o predmetu utvrdenja prava
vlasnistva po tuzbi privatnog tuZitelja, na podrUCJu Grada Senja, predio Stokiéi - Zavratnica
na dijelu ké br.233/1 k.o. Jablanac, u povrs$ini prijepora od oko 440 m?. U tuzbi tu21te/J
navodi da je nekretnine naslijedio od svojih pravnih prednika, da svi u mjestu Stokidi,
predio Zavratnica znaju da je to njegova zemlja odnosno njegovih prednika i nikada im
nitko to nije osporavao, niti tuZitelju niti njegovim pravnim prednicima. Posjed traje duze
od 200 godina, a prijepor je dijelom omeden starim suhozidom odnosno betonskim
podzidom na mjestu nekadasnjeg. Put se nalazi izvan prijepora. Svjedoci iskazuju u korist
navoda tuZitelja, a isti se potvrduju i ocevidom na licu mjesta. S obzirom na navedeno stav
je Povjerenstva da se o ovom predmetu odluka prepusta sudu, na temelju ukupno
utvrdenog Cinjeni¢nog stanja u postupku. Isto tako, predlaZe se ne osporavati odluku suda
ako tuZitelj ne potrazuje parnicni trosak.

Slijedom navedenoga, nakon rasprave u kojoj su sudjelovali svi clanovi
Povjerenstva, jednoglasno se donosi slijedeci zakljucak:

1. U konkretnom slucaju donosenje odluke prepusta se sudu

2. Donesena odluka suda se od strane Grada Senja nece se osporavati,

pod uvjetom da tuZitelj ne traZi trosak postupka u predmetu.

Tocka 2.) Josip Biondié iz Melnica, Melnice 34, zastupan po Marti Biondic, odvj. iz
Senja, P-2790/2016

Uvodna obrazloZenja dao je Mislav Bilovi¢. Radi se o predmetu utvrdenja prava
vlasnistva po tuzbi privatnog tuZitelja, na podrucju Grada Senja, predio Melnice na dijelu
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ké.br.805/3 i ké.br. 1624/2 k.o. Melnice, u povrsini prijepora od oko 4300 m?2. U tuzbi
tuzZitelj navodi da je nekretnine naslijedio od svojih pravnih prednika, da svi u mjestu
Melnice znaju da je to njegova zemlja odnosno njegovih prednika i nikada im nitko to nije
osporavao, niti tuZitelju niti njegovim pravnim prednicima. TuZitelja i njegove prednike svi
u Melnicama znaju pod nadimkom ,Bukva" Posjed traje od davnina, a prijepor je dijelom
omeden temeljima starih suhozida odnosno betonskim stupi¢ima, Zivicom i cestom.
Prijepor se nalazi u dvije odvojene cjeline, izmedu kojih i oko kojih se nalazi vlasnistvo
tuZitelja - u naravi seosko gospodarstvo s pripadaju¢im pomoénim objektima, predan je
zahtjev za legalizaciju istih. Dio prijepora obuhvacla i zemljiSte oko stare seoske cisterne
koja je izgradena na vlasnistvu tuZitelja. Put se nalazi izvan prijepora. Svjedoci iskazuju u
korist navoda tuZitelja, a isti se potvrduju i oCevidom na licu mjesta. Povjerenstvu je sporno
pitanje koristenja cisterne iako svjedoci i tuZitelj tvrde da je sama cisterna izgradena na
vlasnistvu tuZitelja, $to se potvrduje uvidom u zemljisne knjige. Povjerenstvo takoder
konstatira relativno veliku povrsinu prijepora, poglavito u dijelu koji nije direktno vezan uz
kuéu i gdje se nalazi cisterna. Utvrdeno je da prijepor ne dira javni put. S obzirom na
navedeno stav je Povjerenstva da se o ovom predmetu odluka prepusta sudu, na temelju
ukupno utvrdenog ¢injeniénog stanja u postupku. Ako postoji mogucnost da tuzitelj korigira
tuzbeni zahtjev u smislu navedenoga moguce je i sklapanje sudske nagodbe. Isto tako,
predlaZe se ne osporavati odluku suda ako tuZitelj ne potraZuje parnicni trosak.

Slijedom navedenoga, nakon rasprave u kojoj su sudjelovali svi ¢&lanovi
Povjerenstva, jednoglasno se donosi slijedeli zakljucak:

1. U konkretnom slucéaju nacelno se prigovara veli¢ini prijepora, kao sto se

problematizira pristup seoskoj cisterni. Donosenje odluke prepusta se

sudu, a ako tuZitelj otkloni dvojbe na koje ukazuje Povjerenstvo moguce je

okoncanje spora putem sudske nagodbe

2. Podredno, donesena odluka suda se od strane Grada Senja nece se

osporavati, pod uvjetom da tuZitelj ne trazi troSak postupka u predmetu.

Tocka 3.) Nikola Vukusié iz Kostrene, Plesi¢i 10 i Marija Bevandi¢ iz Kostrene, Vrh
Martinséice 28, oboje zastupani po Petru Tomljanoviéu, odvjetniku iz Senja,
S.S.Kranjceviéa 3/d, P-217/2017

Uvodna obrazloZenja dao je Mislav Bilovi¢. Radi se o predmetu utvrdenja prava
vlasniStva po tuzbi privatnog tuzitelja, na podrucju Grada Senja, predio Zivi Bunari na
dijelu k& br.2007/1 i ké.br.2975/1 k.o. Stinica, u povrsini prijepora od oko 200 m?, u blizini
Jadranske magistrale. Uz Grad Senj tuZena je i Republika Hrvatska. U tuzbi tuZitelj navodi
da je nekretnine naslijedio od svojih pravnih prednika, da svi u mjestu Zivi Bunari znaju
da je to njegova zemlja odnosno njegovih prednika odnosno pradjeda Luke Vukusica i
nikada im nitko to nije osporavao, niti tuZitelju niti njegovim pravnim prednicima. Prilaze
se Zapisnik o raspisu zadruge Vukusi¢ iz 1898.g. Posjed traje vise od 120 godina, omeden
je starim suhozidom odnosno betonskim podzidom na mjestu nekadasnjeg. Put se nalazi
izvan prijepora. Svjedoci iskazuju u korist navoda tuZitelja, a isti se potvrduju i oCevidom
na licu mjesta. S obzirom na navedeno stav je Povjerenstva da se o ovom predmetu odluka
prepusta sudu, na temelju ukupno utvrdenog cCinjenicnog stanja u postupku. Isto tako,
predlaZe se ne osporavati odluku suda ako tuZitelj ne potraZuje parnicni trosak.

Slijedom navedenoga, nakon rasprave u kojoj su sudjelovali svi clanovi
Povjerenstva, jednoglasno se donosi slijedeli zakljucak:

1. U konkretnom slucaju donosenje odluke prepusta se sudu

2. Donesena odluka suda se od strane Grada Senja nece se osporavati, pod
uvjetom da tuzitelj ne trazi trosak postupka u predmetu.

.....

odvj. iz Otocca, Bana Josipa Jelaci¢a 17, P-764/2012

Uvodna obrazloZenja dao je Mislav Bilovié. Radi se o predmetu utvrdenja prava
viasnistva po tuzbi privatnog tuZitelja, na podrucju Grada Senja, u mjestu Krasno, predio

.....



oko 750 m?, Prijepor se nalazi u vise dijelova, obuhvaca kuéu tuzitelja, gospodarsku zgradu
i okuénicu. U tuZbi tuZitelj navodi da je nekretnine naslijedio od svojih pravnih prednika,
odnosno da je iste nekretnine kupio njegov prednik, ali da nikada mu nitko to nije
osporavao, niti tuZitelju niti njegovim pravnim prednicima. Prijepor je omeden seoskim
putem, kucom, drvenom i Zi¢anom ogradom te manjim dijelom suhozidom. Kucée na
prijeporu evidentno vrlo stare. Put se nalazi izvan prijepora. Svjedoci iskazuju u Korist
navoda tuZitelja, a isti se potvrduju i oCevidom na licu mjesta. S obzirom na navedeno stav
je Povjerenstva da se o ovom predmetu odluka prepusta sudu, na temelju ukupno
utvrdenog Cinjeni¢nog stanja u postupku. Isto tako, predlaZe se ne osporavati odluku suda
ako tuZitelj ne potraZuje parnicni trosak.

Slijedom navedenoga, nakon rasprave u kojoj su sudjelovali svi clanovi
Povjerenstva, jednoglasno se donosi slijedeli zakljucak:

1. U konkretnom sluéaju donosenje odluke prepusta se sudu

2. Donesena odluka suda se od strane Grada Senja nece se osporavati, pod

uvjetom da tuZitelj ne trazZi trosak postupka u predmetu.

Tocka 5.) Ivan Mandekié iz Rijeke, Brig 72 E, zastupan po Marti Biondic, odvjetnici
iz Senja, Potok 5, P-1362/2016

Uvodna obrazloZenja dao je Mislav Bilovi¢. Radi se o predmetu utvrdenja prava
vlasnistva po tuzbi privatnog tuZitelja, na podrucju Grada Senja, predio Prizna na dijelu
k& br.961/1 k.o. Prizna, u povrsini prijepora od oko 352 m?. U tuZzbi tuZitelj navodi da je
nekretnine naslijedio od svojih pravnih prednika, od djeda Saula Mandekiéa da svi u mjestu
znaju da je to njegova zemlja odnosno njegovih prednika, nikada im nitko to nije
osporavao, niti tuZitelju niti njegovim pravnim prednicima. Posjed je omeden je starim
suhozidom, a na njemu se nalazi mala kucica od kamena, vrilo stara. Put se nalazi izvan
prijepora. Svjedoci iskazuju u korist navoda tuZitelja, a isti se potvrduju i o¢evidom na licu
mjesta. U meduvremenu, od odrZavanje posljednje sjednice Povjerenstva, Opéinski sud u
Rijeci donio je 22. rujna 2017.g. presudu kojom se usvaja tuZzba i tuZzbeni zahtjev. TuZitelj
nije potraZivao tro$ak postupka. S obzirom na prednja utvrdenja i odluku suda punomoénik
u ovom predmetu je ocijenio da nema osnova za izjavljivanje Zalbe. Slijedom navedenoga,
a nakon obrazloZenja, razvila se kratka rasprava u kojoj su sudjelovali svi clanovi
Povjerenstva, nakon ¢ega je jednoglasno_zakljuceno:

Prihvada se postupanje opunomocenika Grada Senja i donesena odluka
suda.

Tocka 6.) Milan Prpié iz Crikvenice, Podsupera 52, zastupan po pun. Odvj. Ireni
Stojcié Mureta iz Crikvenice, Ul. Glagoljasa 1, P-6763/2015

Uvodna obrazloZenja dao je Mislav Bilovié. Radi se o predmetu utvrdenja prava
vlasnistva po tuzbi privatnog tuZitelja, na podrucju Grada Senja, mjesto Krivi Put, predio
Luciéi na dijelu k& br.1337/1 k.o. Krivi Put, u povrsini prijepora od oko 4400 m?,. U tuzbi
tuzitelj navodi da je nekretnine naslijedio od svojih pravnih prednika, da svi znaju da je to
njegova zemlja odnosno njegovih prednika odnosno oca Ivana rodenog 1901.g. njegovog
oca Pere i njegovih prednika koje niti ne zna vise. Nikada im nitko to nije osporavao, niti
tuzitelju niti njegovim pravnim prednicima. Prijepor se sastoji od dijela stare kuce,
gospodarske zgrade, sterne i pasnjaka. Seoski put se nalazi izvan prijepora. TuZitelji tvrde
da nikome ne oduzimaju prolaz. Svjedoci iskazuju u korist navoda tuZitelja, a isti se navodi
potvrduju i oéevidom na licu mjesta. Povjerenstvu je eventualno sporno mogucénost prolaza
vlasnika susjednih nekretnina (Marija Prpié¢), ali iz svjedolenja iste, kao i iz misljenja
¢lanova Povjerenstva koji poznaju prijepor, to ne proizlazi. Povjerenstvo takoder konstatira
relativno veliku povrsinu prijepora, poglavito u dijelu koji nije direktno vezan uz kucu i gdje
predstavlja pasnjak. S obzirom na navedeno stav je Povjerenstva da se o ovom predmetu
odluka prepusta sudu, na temelju ukupno utvrdenog cinjeni¢nog stanja u postupku. Isto
tako, predlaZe se ne osporavati odluku suda ako tuZitelj ne potraZuje parnicni trosak.

Slijedom navedenoga, nakon rasprave u kojoj su sudjelovali svi ¢&lanovi
Povjerenstva, jednoglasno se donosi slijedeci zakljucak:



1. U konkretnom slucaju donosenje odluke prepusta se sudu
2. Donesena odluka suda se od strane Grada Senja nece se osporavati, pod
uvjetom da tuZitelj ne traZi trosak postupka u predmetu.

2. Ovaj Zakljucak objavit ¢e se u ,Sluzbenom glasniku Grada Senja" i na sluzbenoj
web stranici Grada.

GRADSKO VIJECE GRADA SENJA

Predsjednik Gradskog vijeca:

Zeljko To/mfquno vié¢

Dostaviti:

1. Vinko Mance, Rijeka, Andrije Peruca 27, zastupan po punom.

odvj. Petru Tomljanoviéu iz Senja, S.S.KranjCevica 3/d,

2. Josip Biondic iz Melnica, Melnice 34, zastupan po Marti Biondic,

odvj. iz Senja, P-2790/2016,

3. Nikola Vukusi¢ iz Kostrene, Plesiéi 10 i Marija Bevandié iz Kostrene,

Vrh Martinscice 28, oboje zastupani po Petru Tomljanovicu, odvjetniku iz Senja,
4. Nikola Devci¢ iz Krasna, Dujmisié¢i 35, zastupan po Sandru Biondicu,

odvj. iz OtoCca, Bana Josipa Jelalia 17,

5. Ivan Mandeki¢ iz Rijeke, Brig 72 E, zastupan po Marti Biondic,

odvjetnici iz Senja, Potok 5,

6. Milan Prpi¢ iz Crikvenice, Podsupera 52, zastupan po pun. odvj.

Ireni Stojci¢ Mureta iz Crikvenice, Ul. Glagoljasa 1,

7. Povjerenstvo za ocjenu osnovanosti zahtjeva za priznavanje prava viasnistva,
8. Dosje 7. sjednice Gradskog vijeéa,

9. Pismohrana.



Temeljem odredbe Clanka 12. stavak 3. Zakona o ustanovama (NN
76/93, 29/97, 47/99, 35/08) i odredbe ¢lanka 69. stavka 2. i
stavka 3. Zakona o ustanovama, te temeljem Odluke o osnivanju
ustanove za upravljanje sportskim objektima ,SPORTSKI OBJEKTI

NEHAJ™ od dana 0s6. prosinca 2016. godine

clanovi Gradskog vijeéa Grada Senja u ulozi Clana/osnivac&a
Ustanove SPORTSKI OBJEKTI NEHAJ ustanova za upravljanje i
odrzavanje sportskom gradevinom sa sjedidtem u Senju, Silvije
Strahimira Kranjceviéa 1/a, OIB: 99213859638, a koje je upisano
U sudskom registru Trgovackog suda u Rijeci pod mati&nim brojem
subjekta (MBS) : 020023670 (u daljnjem tekstu: Ustanova)

donose u Senju, dana 08. (slovima: osmogq) prosinca
2017. (slovima: dvijetisuéesedamnaeste) godine

slijedeé¢u
ODLUKU

kojom se ovlasduje
Gradonacdelnika Grada Senja na donosenje odluke o Pripajaniju,
potpisivanje, solemnizaciiju, ovjeru pred uredujudim javnim
biljezZnikom
i za daljnje potpisivanje i provedbu
Ugovora o pPripajaniju, odluka i ostalih prateéih odluka i
Prijava temeljem kojih ée se izvrSiti

pripajanje

Ustanove SPORTSKI OBJEKTI NEHAJ
(ustanova - drustvo koje se pripaja)

trgovadkom drustvu GRADSKO KOMUNALNO DRUSTVO SENJ drustvo s
ogranicenom odgovornosdu za komunalne djelatnosti sa sjedistem
u Senju, Splitska 2, OIB: 45024889958
(drustvo Preuzimatelja)

Clanak 1.
(slovima: &lanak prvi)

Utvrduje se da se Gradsko vijeée Grada Senja sastoji od 15
(slovima: petnaest) &lanova poimence navedenih kako slijedi:

e TOMISILAV BIONDIC, mag.ing.aedif., OIB:51884534860, Senij,
Vigala 59,

e Z7ELJKO TOMLJANOVIC, OIB: 52149945274, Senj, Ulica K.
KneZi¢a 45,

® ROSANDA BILOVIC, prof., OIB:52670859448, Senj, Ulica TI.
Vlatkovica 2,



e IVICA NEKIC,ing.inf., OIB: 51562743552, Senj, Creska 17,

© LAURA TURKALJ, prof., OIB: 57085797448, Senj, Guvno 4,

°© MARIN RONCEVIC, oec., OIB:63822179116, Senj, Creska 7/A,

e GORDANA SAMARZIJA, OIB:88088431599, Sv.Juraj, Novo naselje
6, _

e IVAN ANIC, OIB:23757400502, Krasno, Krasno 163,

© IVICA TOMLJANOVIC, OIB:54484249959, P. KruZica 43, Seni,

e IVAN TOMLJANOVIC, OIB:85697896203 , Krivi Put, Krivi Put
1/

e doc.dr.sc. IGOR MEDVED, dr.med. OIB:51553422984 Senj,
Ruminja vrata 1,

e DENIS OPALA, dipl.ing.grad., OIB:77053724058, Sveti Juraj,
Sveti Juraj 146/A,

e SANDRO BIONDIC, dipl.iur., OIB:051772881735 Senj, I.
Vlatkovic¢a 4,

° MARTINA VURUSIC KATALINIC, mag.ing.mech., OIB:81087464810
Sveti Juraj, Sveti Juraj 22,

°© KRESIMIR BLAZEVIC, dipl.ing., OIB:01157241576 Senj, Nikole
Jurisic¢a 42.

Clanak 2.
(slovima: &lanak drugi)

Utvrduje se da Ustanova SPORTSKI OBJEKTI NEHAJ ustanova za
upravljanje i odrZavanje sportskom gradevinom sa sjedid3tem u
Senju, Silvije Strahimira KranjCevic¢a 1/a, OIB: 99213859638 (u
daljnjem tekstu: Ustanova) temeljem Odluke o povjeravanju
upravljanja Jjavnim sportskim gradevinama u vlasni3tvu Grada
Senja pod KLASA:620-01/17-01/08, URBROJ:2125-03/01-17-02 od dana
12. travnja 2017. godine, upravlja javnim sportskim gradevinama
u vlasniStvu Grada Senja:

1. nogometno igralidte NK ~Nehaj"“ (k.&.br. 832/1, k.o. Senij)

2. SPORTSKA DVORANA ROBERT BARBIG-BELI (k.&.br. 817/2 k.o.
Senj)
Rekreacijsko sportski centar »TENISY (k.&.br. 757/4,757/2,
k.o. Senj)
Dje¢ja igralidta na podrucju Grada Senja
SENJ, povijesni park Nehaj 1
SENJ, povijesni park Nehaj 1
SENJ, u sklopu SRC ,Tenis™
SENJ, u Lopici-Ulica A. Star&evica
SENJ, u Lopici-Ulica A. Stardevicéa-mini nogometno igraliste
SENJ, kod Velikih vrata
SENJ, Trbusnijak, Otodka ulica
SENJ, Stara cesta
SENJ, na Setnici SKVER
SV. JURAJ, Ulica Selo.
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Utvrduju se da je radi racionalizacije i smanjenja trosSkova
upravljanja i odrZavanja javnim sportskim objektima navedenim u
prethodnom stavku ovog c¢lanka ove Odluke potrebno prowvesti
pripajanje Ustanove SPORTSKI  OBJEKTI NEHAJ ustanova za
upravljanje i odrzavanje sportskom gradevinom sa sjedidtem u
Seniju, Silvije Strahimira Kranjcevi¢a 1/a, OIB: 99213859638
(ustanova - drustvo koje se pripaja), i to na nac¢in da se
predmetna Ustanova pripoji trgovackom drudtvu GRADSKO KOMUNALNO
DRUSTVO SENJ drudtvo S ogranicenom odgovorno3déu za komunalne
djelatnosti sa sjedistem u Senju, Splitska 2, OIB: 450248899538,
koje je upisano u sudskom registru Trgovackog suda u Rijeci pod
mati¢nim brojem subjekta upisa (MBS): 040317884 (drustvo
preuzimatelija), bez provodenja postupka likvidacije, na na&in da
Ce Ustanova, kao druitvo koje se pripaja, prenijeti cjelokupnu
Svoju imovinu zajedno sa svim pravima i obvezama trgovackom
drustvu GRADSKO KOMUNALNO DRUSTVO SENJ d.o.o. kao svom pravnom

sljedniku.

Utvrduje se da ¢e se pripajanje provesti s nastupanjem pravnih
posljedica pripajanja zakljudno s danom 31. prosinca 2017.
godine kao krajem ove poslovne godine i to bez povecanja
temeljnog kapitala drustva preuzimatelja, sve bududéi je osnivad
Ustanove i drustva preuzimatelja isti - Grad Senj.

Utvrduje se da ¢e se takvim pripajanjem smanjiti tro&kovi
obavljanja poslova upravljanja sportskim objektima, a buduéi
Ustanova ne raspolaZe sa dostatnim struénim 1 Osposobljenim
kadrom, niti raspolaZe sa odgovarajuéom opremom za odrzavanjem
i strojevima kako bi mogla racionalno, operativno 1 efikasno
pruzati uslugu odrzavanija i upravljanja javnim sportskim
objektima, pa da je u njihovom obostranom gospodarskom interesu
medusobno se poslovno, organizacijski, financijski, pravno te u
svakom drugom pogledu povezati kroz predloZeno pripajanje.

Clanak 3.
(slovima: &lanak tredi)

Potpisom ove Odluke &lanovi Gradskog vijeéa Grada Senja
bezuvjetno ovlaSc¢uju Gradonadelnika Grada Senja SANJINA RUKAVINA
iz Svetog Jurja, Splitska 6, roden 16. (slovima: Sesnaestoq)
kolovoza 1973. (slovima: tisuéudevetstosedamdestetreée, OIB:
40531974063, da u ime i za raéun svih ¢lanova Gradskog vijeéa
Grada Senja poduzme slijede¢e radnje, i to:

1. Potpise i podnese na solemnizaciju i ovjeru uredujudem
javnom biljeZniku sve ugovore, odluke i ostale pratece
odluke i prijave temeljem kojih ée se izvrditi pripajanije
Ustanove SPORTSKI OBJEKTI NEHAJ sa sjedistem u Seniju,
Silvije Strahimira Kranjceviéa 1/a, OIB: 99213859638,
(MBS): 020023670 (ustanova - drustvo koje se pripaja)
trgovackom drudtvu GRADSKO KOMUNALNO DRUSTVO SENJ drustvo
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s ogranicenom odgovorno3éu =za komunalne djelatnosti sa
sjediStem u Senju, Splitska 2, OIB: 45024889958, (MBS):
040317884 (drustvo preuzimatelj).

- Poduzme sve ostale potrebne radnije kako bi se pri nadlezZnom
sudskom registru Trgovadkog suda u Rijeci proveo upis
pripajanja ustanove SPORTSKI OBJEKTI NEHAJ trgovackom
drustvu GRADSKO KOMUNALNO DRUSTVO SENJ drustvo S
ogranicenom odgovornoséu za komunalne djelatnosti;

- Potpise i podnese na ovjeru uredujuéem javnom biljeZniku
potrebne izmjene Odluka i popisa u svezi pripajanja
ustanove SPORTSKI OBJEKTI NEHAJ trgovackom drudtvu GRADSKO
KOMUNALNO DRUSTVO SENJ dru3tvo s ogranicenom odgovorno3déu
za komunalne djelatnosti.

. Poduzme sve ostale potrebne radnje koje se ticu pripajanja
ustanove SPORTSKI OBJEKTI NEHAJ trgovackom drustvu GRADSKO
KOMUNALNO DRUSTVO SENJ drudtvo s ogranicenom odgovornoséu
za komunalne djelatnosti

Clanak 4.
(slovima: &lanak Getvrti)

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Senju, dana 08. (slovima: osmog) prosinca 2017.

(slovima:dvijetisuéesedamnaeste) godine

Clanovi Gradskog vijec¢a Grada Senja
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KLASA:024-01/17-01/27
URBROJ:2125-03/01-17-03
Senj, 08.prosinca 2017.

GRADSKO VIJECE GRADA SENJA




Temeljem Clanka 57. st. 3. Zakona o proraéunu (,Narodne novine” broj
87/08 136/12 | 15/15), Gradsko vijee Grada Senja na 7. sjednici, odrZanoj 08.
prosinca 2017. godine donijelo je sljedece

IZVJESCE

o koristenju sredstava Proracdunske zalihe Proracduna Grada Senja za
razdoblje lipanj — listopad 2017. godine

I. OPCI DIO

Clankom 57. st. 3. Zakona o proracunu propisana je obveza izvjestavanja
Gradskog vijeca o koristenju sredstava proraéunske zalihe. O kori§tenju sredstava
proracunske zalihe sukladno odredbi ¢lanka 13. Odluke o izvr$avanju Proraduna
Grada Senja za 2017. godinu (“Sluzbeni glasnik Grada Senja” broj 9/16), odlucuje
Gradonacelnik.

II. KORISTENJE SREDSTAVA PRORACUNSKE ZALTHE PRORACUNA
GRADA SENJA ZA RAZDOBLJE LIPANJ - LISTOPAD 2017. GODINE

Sredstva za koristenje Proracunske zalihe Proraduna Grada Senja za 2017.
godinu predvidena su u Razdjelu 001 - Odjel za lokalnu samoupravu I upravu,
Program 1002: Funkcioniranje i odrZavanje nivoa rada izvrénog i predstavnickog
tijela, Aktivnost 1002 01: Opci rashodi Gradonadelnika.

U izvjestajnom razdoblju 2017. godine iz sredstava Proradunske zalihe
Proracuna Grada Senja, a temeljem Zaklju¢ka Gradonadlelnika isplacen je ukupan
iznos od 8.114,43 kuna i to gdici Tei Mlinari¢ kao nagrada za osvojenu krunu
najljepse Zene u Hrvatskoj (KLASA: 401-02/17-01/02, URBROJ: 2125-03/03-17-

01).

KLASA:400-06/17-01/37
URBROJ:2125-03/01-17-02
Senj, 08. prosinca 2017.

PREDSJEDNIK 'GRADSKOG VIJECA:
Zel_]ko TomIJanawc
ey s /
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LICKO SENJSKA ZUPANIJA

GRAD SENJ
GRADSKO VIJECE
Tel: 053 881 162; Fax: 053 881 119
e-mail: grad-senj@gs.htnet.hr

KLASA:940-02/17-02/04
URBROJ:2125-03/01-17-09
Senj, 08. prosinca 2017.

Na temelju Clanka 35. i 391. Zakona o vlasnistvu i drugim stvarnim pravima
(~Narodne novine" broj 91/96, 68/98, 137/99, 22/00, 73/00, 129/00, 114/01, 79/06,
141/06, 146/08, 38/09, 153/09, 143/12, 152/14), &lanka 35. Zakona o lokalnoj i podruc¢noj
(regionalnoj) samoupravi, (,Narodne novine" br. 33/01, 60/01 - vjerodostojno tumacenje,
129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13 - procisc¢eni tekst i 137/15 - ispr.),
Clanka 19. Odluke o uvjetima, nacinu i postupku gospodarenja nekretninama u viasnistvu
Grada Senja (,Sluzbeni glasnik Grada Senja" broj 3/13), ¢lanka 31. Statuta Grada Senja
(,Sluzbeni glasnik Grada Senja“ br. 6/09, 2/13, 6/13, 10/13 - prociéeni tekst, 6/14,
10/17, 11/17), Gradsko vije¢e Grada Senja na svojoj 7. sjednici, odrZanoj 08. prosinca
2017. godine, donosi

ZAKLJUCAK

1. Na temelju rezultata provedenog NatjeCaja za prikupljanje pisanih ponuda za
zakup nekretnine - zemljista, koji NatjeCaj je bio oglasen u ,Novi list" dana 15. listopada
2017. godine, te u cijelosti na sluzbenoj web stranici Grada Senja www.senj.hr., kao i na
oglasnoj ploci sjedista Grada Senja, kao najpovoljnija ponuda prihvaéa se ponuda tvrtke
NASE JEDRO d.o.o. Senj, N. Jurisica 64, OIB:84575685004, za zakup dijela
zk.Cest.br. 7442/4 upisane u zk.zl.br. 2085 k.o. Sveti Juraj, u povrsini od 8.632 m?,
namjena: djelatnosti kampa i usluge smjestaja u kampu te pruZanja ugostiteljskih usluga
(smjestaj, prehrana, pica i napitaka) u skladu s vaZeéim Zakonom o obavljanju
ugostiteljske djelatnosti i Pravilnikom o razvrstavanju i kategorizaciji ugostiteljskih
objekata iz skupine Kampovi, na rok od 10 godina.

2. Godisnji iznos zakupa nekretnine - zemljista utvrdene u tocki 1. ovog Zakljucka
iznosi 8.184,00 Eur-a (slovima:osamtisuastoosamdesetcetiri Eur-a) godisnje, uvedéano za
PDV od 2.046,00 EUR-a Sto ukupno iznosi 10.230,00 EUR-a (slovima:
desettisucadvijestotrideset Eur-a), u protuvrijednosti hrvatske kune po srednjem telaju

HNB na dan plaéanja.

3. Uplacena jamdevina u iznosu od 38.321,61 kuna uraéunava se u iznos zakupnine.

4. O zakupu iz tocke 1. ovog Zakljucka sklopit ée se poseban ugovor u kojem ée se
precizirati predmet zakupa iz tocke 1. ovog Zakljucka, rok isplate zakupnine, uvjeti zakupa,
te druga prava i obveze u svezi s ovim zakupom, sukladno uvjetima Natjedaja i uéinjenom
ponudom.



6. Predmetno zemljiste nalazi se unutar gradevinskog podrucja oznacenog kao
turisticka izgradnja T3-kamp, shodno vazedem Prostornom plany Grada Senja.

8. NalaZze se nadlesnom Sluzbeniku za financije, proracun ; gradske prihode da
natjecateljima koji nisu uspjeli u natjecaju jzvri povrat uplacene jaméevine doznakom istih
iznosa na njihov tekudi ili Siro racun dostavijen 1z ponudu.

9. Strucne i administrativne poslove vezane za provedbu ovog Zakljucka obavlja

10. Ovaj Zakljuéak bit ée objavljen u #Sluzbenom glasniky Grada Senja"“ j pa
sluzbenoj web stranici Grada Senja.
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